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Por: Ing. Gustavo Brambati - Cesvi Argentina.
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La Ley de Trdnsito en nuestro
pais obliga al uso del cinturdn de
seguridad para todos los ocupan-
tes del vehiculo. A pesar de esto,
un altisimo porcentaje de los
conductores y pasajeros que cir-
culan por nuestras calles y rutas
no usa el cinturdn de seguridad,
probablemente  desconociendo
las terribles consecuencias que el
no uso de este elemento de se-
guridad pudiera provocarles.

Los ocupantes de las plazas tra-
seras sin cinturén tienen muchas
probabilidades de salir despedi-
dos si el vehiculo fuera embesti-
do, volcara o girara bruscamente.
Estos pasajeros pueden aplastar
a las personas que viajan en los
asientos delanteros aunque estos
dlitimos lleven el cinturén correc-
tamente abrochado.

Las consecuencias de la proyec-
cidn de los ocupantes de las plazas
traseras hacia adelante equivale a
que los mismos fueran embesti-
dos desde atrds por un péndulo
de acero. Para que quede mds
claro adn, un pasajero de 50 ki-
los que viaja en el asiento trasero
de un vehiculo que circula a 60
km/h, puede producir una fuerza
de 850 kilos en su desplazamien-
to sobre el asiento delantero.

Segun analisis mundiales, la
mayor frecuencia del no uso
del cinturdn de seguridad se
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La importancia del cinturén en las
plazas traseras.
Cada uno en su lugar.

registra en los asientos tra-
seros con un 95%.

Lo lamentable de esto es que en
un 45% de los casos analizados
por CESVI ARGENTINA donde
se generaron lesiones graves o
victimas sobre las plazas traseras,
si los ocupantes hubiesen usa-
do el cinturdn de seguridad, las
lesiones no hubieran ocurrido
o, al menos su consecuencia no
hubiese significado un desenlace
fatal para los mismos.

{Por qué hay tanta reticen-
cia al uso del cinturéon de
seguridad en las plazas tra-
seras?

El comun de la gente tiene la
sensacion de que la zona trasera
del vehiculo es la mds protegida y
por ende que el uso del cinturdn
de seguridad no es necesario.
Lamentablemente, de nuestro
andlisis sobre estudios de impac-
tos en diferentes vehiculos y de
la experiencia recogida en la in-
vestigacion de accidentes, circular
sin ellos implica el mismo riesgo
ante un impacto que hacerlo en
las plazas delanteras, y en muchos
casos hasta compromete la segu-
ridad de los pasajeros delanteros
que pudieran estar correctamen-
te atados.

En la dinamica de un choque
frontal los pasajeros trase-



ros seran eyectados con vio-
lencia hacia adelante com-
portandose como un objeto
muy contundente suelto.

Si pensamos en un impacto que
genere una desaceleracién sobre
el habitdculo correspondiente a
una velocidad de 60Km/h, para
un pasajero que pese 25 kg (un
nifio), generard una fuerza de
unos 425 kg contra el respaldo
de la butaca delantera, la cual
quebrarfa la misma hacia adelante
aplastando o incluso impactando
sobre la cabeza del pasajero de-
lantero.

Es comun en los nifios que cuan-
do estdn desatados se ubiquen
parados entre medio de los dos
asientos delanteros. En este caso,
el impulso de 425 kg sélo serd re-
tenido cuando el mismo llegue al

parabrisas, el cual se comportard
como si el impacto fuese contra
una pared.

Respecto al vuelco, las con-
secuencias para los pasaje-
ros de las plazas traseras que
se encuentren desatados
sera brutal, ya que en principio
rebotard dentro del habitdculo
a merced de la dindmica pro-
pia que se genere, pudiendo ser

eyectado fuera del vehiculo por
los vidrios laterales (que se rom-
pen con facilidad debido a que
son templados)
o por la luneta
trasera que en
muchos vehicu-
los se despren-
de por la propia
deformacién de
la carrocerfa.

En la mayoria
de los vehicu-
los  fabricados
en Argentina o
importados de Brasil la incorpo-
racion de los elementos de se-
guridad sobre las plazas traseras
sélo busca cumplir con la legisla-
cion vigente (la cual es bastante
pobre en materia de seguridad).
En su gran mayorfa, sélo cuentan
con cinturones fijos de dos pun-
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tos los cuales sujetan a la perso-
na por sobre la cadera siendo
de muy pobre eficacia ante im-
pactos frontales, o de tres pun-
tos no inerciales que sujetan con
una cinta por sobre la cadera y el
pecho, pero al ser fijos no acom-
pafian el movimiento normal de
la persona en el asiento, ademds
de ser bastante incdmodos. Estos
dltimos requieren de una regula-
cion previa antes de su coloca-
cion, y en la mayorfa de los casos
terminan escondidos debajo de
la butaca del vehiculo o engan-
chados en la carrocerfa como un
elemento decorativo.

{Por qué los fabricantes de
vehiculos realizan menores
inversiones respecto a la se-
guridad en las plazas trase-
ras?

En principio, la seguridad cuesta
dinero, y en pos de ofrecer mo-
delos mas baratos limitan la can-
tidad de componentes "de lujo"
en las plazas traseras que suelen
pasar mds desapercibidas.

Reconstruccion de un acci-
dente de transito

El accidente que pasamos a rela-
tar ocurrié sobre la autopista del
Qeste. En él el conductor de un
Renault Clio que se dirigia hacia
Capital Federal pierde el control

del vehiculo sobre el medio de la
autopista (segin informaciones
relevadas en la zona del acciden-
te habrifa sido encerrado por otro
automovil), derrapa hacia el carril
lento e impacta con gran violen-
cia sobre la baranda lateral.

Dada la magnitud del impacto,
sobrepasa la defensa y se desli-
za sobre la zona de préstamo
parquizada lindera a la autopis-
ta donde genera varios vuelcos
sobre la misma. En uno de ellos,
los ocupantes de las plazas tra-
seras que estaban desatados son
eyectados fuera del vehiculo fa-
lleciendo presumiblemente por
los impactos ocasionados por los
golpes contra parte de la carro-
cerfa del vehiculo y en el arrastre
e impacto contra los drboles una
vez que fueron despedidos.

Los ocupantes de las plazas de-
lanteras que estaban atados su-
frieron lesiones graves producto
del impacto contra el guardarail
y los distintos vuelcos, pero so-
brevivieron a este contundente
accidente.

Por otro lado, aln prima en Ar-
gentina a la hora de comprar un
vehiculo un criterio egoista valo-
rando la seguridad en el puesto
de conduccion por sobre el resto
de las plazas del vehiculo.

No importa si es conductor o
acompafante. Abrocharse el cin-
turén es la mayor inversion en
seguridad que podemos hacer
cuando nos subimos a un vehi-
culo.

Recomendaciones sobre
el uso del cinturon
de seguridad.

» Compruebe que las bandas no
estén torcidas o enganchadas.
Coloque la banda horizontal lo
mas baja posible, entre la pelvis
y los muslos, nunca sobre el ab-
domen.

» Ajuste la aftura del anclaje su-
perior para que la banda diagonal
no toque el cuello.

* No use ropa muy voluminosa.
Las embarazadas deben colocar-
se la banda diagonal entre los
senos y la cinta inferior bajo el
abdomen.

* Use los cinturones de las pla-
zas traseras, por la seguridad de
los pasajeros que viajan en estas
plazas vy por la de quienes X ;

viajan en las delanteras.

Noficias LA.5. /

| SEAURPAD




PR

Ante los conceptos vertidos por
el Ing. Alfredo Lépez Cattineo,
en su articulo: “Construccion:
Cada anio hay mds accidentes”
publicado en la Revista de Se-
guridad Edicion: Enero - Febre-
ro - Marzo de 2010 - Ajio LXIX
N° 404 - IISS 0325-4518, la
Comision de Prevenciéon de la
UART formula los siguientes
senalamientos técnicos:

[) Las ART tienen como misién
fundamental promover la preven-
cion de riesgos laborales, brindan-
do asesoramiento y asistencia téc-
nica a los empleadores asegurados,
verificando el cumplimiento de la
normativa vigente en sus estable-
cimientos, efectuando recomen-
daciones de acciones correctivas
y/o preventivas y denunciando los
incumplimientos ante la autoridad
de aplicacion (Superintendencia de
Riesgos del Trabajo, SRT).

2) El poder de policfa permanece
en el Estado quien conserva para sf
la potestad de aplicar sanciones y
obligar a los empleadores, ejercien-
do dicha funcién a través de la SRT
y las ATL (Administradoras del
Trabajo Locales) o sea, Secretarfas
o Subsecretarias de Trabajo Pro-
vinciales, a quienes la SRT informa
acerca de las denuncias efectuadas
por las ART.

3) En materia de Construccidn, las
ART tienen la obligacién de cum-
plimentar las exigencias que les im-
pone la normativa especifica. Entre
ellas, la de visitar cada obra con la
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frecuencia establecida para verifi-
car el cumplimiento del Programa
de Seguridad y controlar el cumpli-
miento de la legislacidon vigente en
la misma. Cada visita es una foto-
grafia de la situacion de la obra en
el instante en que se realiza la mis-
ma y obviamente, en una actividad
de caracterfsticas absolutamente
cambiantes como es la construc-
cidn, dichas condiciones varfan en
forma diaria. En consecuencia, mal
puede hablarse de responsabilidad
solidaria con el empleador por
inaccidn u omisidén en caso que
ocurra un accidente de trabajo.

4) Las ART respetan en un todo
la normativa vigente en relacién al
Universo o Grupo Construccion;
especificamente en lo referente a
la aprobacién del Programa de Se-
guridad y a la definicidn y realiza-
cién de las visitas establecidas en
el cronograma definido por la ART
en el momento de la aprobacién
del Programa de Seguridad.

5) En tal sentido, se destaca lo
expresado en los Procedimientos
Formales de Trabajo de las ART,
de contenido similar entre las mis-
mas, Y que son presentados a la
SRT y controlados por la misma.
Estos procedimientos, ademads
cuentan con el control de cum-
plimiento que realiza el drea de
Control Interno de cada compa-
fifa, el que, a su vez, es informado
periddicamente a la Autoridad de
Aplicacion.

“Cuando la actividad a desarrollar

en la obra se corresponda con al-
guna de las actividades definidas
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en el Articulo 2° de la Resolu-
cion SRT N° 51/1997, la empre-
sa debe presentar ante la ART el
correspondiente Programa de Se-
guridad (PS), a desarrollarse duran-
te la ejecucion de la obra. Dicho
articulo dice: “Establécese que, a
partir de la fecha de publicacion
de la presente, los empleadores
de la construccién, ademds de la
notificacion dispuesta por el Arti-
culo 1° de la presente Resolucidn,
deberan confeccionar el Programa
de Seguridad que integra el Legajo
Técnico, segin lo dispuesto por la
Resolucién SRT N° 231/96, Anexo
l, Articulo 3° para cada obra que
inicien, que se adjuntard al contra-
to de afiliacion, cuando las mismas
tengan alguna de las siguientes ca-
racteristicas: a.- excavacion; b.- de-
molicién; c.- construcciones que in-
distintamente superen los UN MIL
METROS CUADRADOS (1000
m2) de superficie cubierta o los
CUATRO METROS (4 m) de altu-
ra a partir de la cota CERO (0); d.-
tareas sobre o en proximidades de
Iineas o equipos energizados con
Media o Alta Tensién, definidas
MT y AT segin el Reglamento del
ENTE NACIONAL REGULADOR
DE LA ELECTRICIDAD (EN.RE);
e.- en aquellas obras que, debido a
sus caracterfsticas, la Aseguradora
del empleador lo considere perti-
nente.”

6) En dichos Procedimientos For-
males de Trabajo, se contempla,
ademds, que el Programa de Se-
guridad (PS) debera ser elaborado
por el Servicio de Higiene y Segu-
ridad en el Trabajo del Empleador;
en funcion de las pautas estableci-



das en el Anexo | de la Resolucion
SRT N° 51/1997:

“PROGRAMA DE SEGURIDAD
PARA LA ACTIVIDAD DE LA
CONSTRUCCION:

Como minimo debera cumplir
y contener lo siguiente:

a) Se confeccionard un programa
por obra o emprendimiento ya sea
que el empleador participe como
contratista principal o bien como
subcontratista, segin lo estable-
cido en el Articulo 6° del Anexo
del Decreto Reglamentario N°
911/96.

b) Contendrd la nomina del perso-
nal que trabajard en la obra y serd
actualizado inmediatamente, en ca-
sos de altas o bajas.

c) Contard con identificacién de la
Empresa, del Establecimiento y de
la Aseguradora.

d) Fecha de confeccién del Progra-
ma de Seguridad.

e) Descripcién de la obra y sus eta-
pas constructivas con fechas pro-
bables de ejecucion.

f) Enumeracién de los riesgos ge-
nerales y especificos, previstos por
etapas.

g) Debera contemplar cada etapa
de obra e indicar las medidas de
Seguridad a adoptar, para contro-
lar los riesgos previstos.

h) Sera firmado por el Empleador;
el Director de obra y el Respon-
sable de Higiene y Seguridad de la
obra, y serd aprobado (en los tér
minos del articulo 3° de la presente
Resolucién), por un Profesional en
Higiene y Seguridad de la Asegu-
radora.”

7) Es dable destacar que el Pre-
vencionista de la ART a cargo de la
obra, debe analizar el PS en todos
sus aspectos, tanto formales (da-
tos, firmas, etc.) como en su conte-
nido técnico (precisa definicién de
riesgos para cada etapa de la obra
y adecuadas medidas de control de
dichos riesgos) y en caso de verifi-
car la total consistencia, debe apro-
bar el PS dentro de los cinco (5)
dfas hdbiles de su presentacion.

Al colocar el sello de aprobacidn,
también colocard e incorporard
formalmente al PS, la frecuencia
de visitas a la obra; de acuerdo a
las actividades a desarrollarse en la
misma, en un todo de acuerdo a
lo establecido en el Anexo | de la
Resolucion SRT N° 51/1997:

“MECANISMO DE VERIFICA-
CION DE LA ART:

a) Las Aseguradoras deberdn es-
tablecer un plan de visitas para
verificar el cumplimiento de los
programas de seguridad en cada
obra. Dicho plan responderd a las
caracterfsticas, etapas Yy riesgos de
cada una de ellas y deberd ser es-
tablecido antes del inicio de obra,
adjuntandolo al Programa de Segu-
ridad de la empresa.

b) Cuando realicen las visitas de
verificacién, las aseguradoras deja-
rdn constancias de visita en donde
asienten la actividad realizada, las
observaciones y mejoras indica-
das, como asi también del segui-
miento sobre el cumplimiento de
esas mejoras. Estas constancias de
visita también serdn adjuntadas al
Programa de Seguridad de la obra
y como minimo contendrdn los si-
guientes datos:

-la identificacién del establecimien-
to,

-la fecha de la visita,

-las tareas realizadas por el perso-
nal de la Aseguradora,

-las actividades que se desarrolla-
ban en ese momento en la obra,
-los objetivos y plazos establecidos
cuando corresponda,

-la firma del Técnico o Profesional
de la ART vy un representante del
empleador.

Para cada visita que el profesio-
nal de la Aseguradora efectie a la
obra, se deberd confeccionar una
constancia de visita por duplicado,
quedando una copia en poder del
empleador y otra en poder de la
Aseguradora.

c¢) Cuando durante las verifica-
ciones, las aseguradoras detec-
ten incumplimientos al Programa
de Seguridad o bien que éste no

contemple la totalidad de medidas
preventivas necesarias, procederd a
solicitar que se efectlen las correc-
ciones pertinentes de inmediato.
En el caso en que un empleador
no de cumplimiento a la solicitud
de la aseguradora, ésta procederd
a comunicarlo en forma fehaciente
alaSRT"

En el caso que el PS presentado no
esté debidamente completado y
firmado o no guarde la debida con-
sistencia técnica, el mismo no debe
ser aceptado y deben ponerse en
conocimiento del Empleador las
falencias del documento, para per-
mitirle la correccidn del mismo y su
nueva presentacion ante la ART

8) Para complementar lo expues-
to, cabe poner de relieve que es
responsabilidad exclusiva del Em-
pleador, no comenzar la obra sin
el Programa de Seguridad (PS) de-
bidamente aprobado por la ART y
con el asiento del cronograma de
visitas a la misma en conjunto con
la aprobacién del PS.

9) Finalmente, desde otra dptica, se
observa una mezcla de conceptos
que hacen a cuestiones de proliji-
dad administrativa (Ej: sello con “La
recepcion no implica conformidad
0 aprobacién”) con conceptos téc-
nicos (Ej: sello “con inscripcidn ma-
nuscrita para la aprobacién formal
de la ART al PS y con la definicién
del cronograma de visitas a la obra
firmado por el Prevencionista de la
ART"); como asi también cuestio-
nes que carecen de sustento como
ser las afirmaciones en cuanto a
que los programas no son leidos y
que los controles se limitarfan ex-
clusivamente a aspectos formales,
o que las ART no cumplan con la
obligacion de elaborar el Plan de
Visitas para verificar el cumplimien-
to de los Programas de Seguridad
por ellas aprobado. Cuestiones to-
das ellas que no se ajustan adecua-
damente a la realidad de la labor
efectuada por las ART.

Buenos Aires, 05 de abril
de 2010.




SOBRE SEGURIDAD, SALUD
OcurAcioNAL, RECURSOS
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Con motivo del Festejo del 70° ANIVERSARIO del [LAS.
y el Acto de Apertura del CONGRESO ARGENTINO
DEL BICENTENARIO SOBRE SEGURIDAD, SALUD
OCUPACIONAL, RECURSOS HUMANOS, MEDIO
AMBIENTE Y COMUNIDAD, el Instituto Argentino de
Seguridad llevé a cabo una “Cena de Gala”, en el Salén
“Libertador’ del Sheraton Hotel de Buenos Aires, con
la presencia de alrededor de 500 Invitados Especiales,

!. ﬁ&)ﬁ& Autoridades en el orden Nacional y Provincial y Dele-

gados.

La reunidn, se inicié con una Recepcion y Cocktail de
Bienvenida, dando paso a la Cena, cuya Mesa Cabecera,
¥ , ' fue integrada por las siguientes Personalidades: Dr. CARLOS

‘ ANIBAL RODRIGUEZ, Ministro de Trabajo y Seguridad So-
cial de la Provincia de Santa Fe y su Senora Esposa; Dr.
JUAN GONZALEZ GAVIOLA, Superintendente de Ries-
gos del Trabajo; Dr. HECTOR OSCAR VERON, Asesor
del Ministro de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la
Nacién y su Sefiora Esposa; Dr HECTOR AGUIRRE, Coor-
dinador de Inspeccion, de la Subsecretarfa de Trabajo de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en representacion del
Sefor Jefe de Gobierno, Ing. Mauricio Macri; Arg. OSCAR
KINDZERSKY, Coordinador del Ministerio de Trabajo de la
Provincia de Buenos Aires; Lic. JORGE ALFREDO CUTULI,
Presidente del Instituto Argentino de Seguridad y su Sefio-
ra Esposa; Lic. [ORGE AIMARETTI, Presidente de la Unién
de Aseguradoras de Riesgos del Trabajo (UART); Dr. LUIS
CAMPANUCCI, Vicepresidente del .AS., en su cardcter de
Vicepresidente Ejecutivo del Congreso Argentino del Bicen-
tenario; Dr. CARLOS RAUL TORRES, Ex Secretario de Se-
guridad Social de la Nacion y su Sra. Esposa; Sr. LEONARDO
AVALOS, Asesor de la Subsecretarfa de Trabajo de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires; Ing®. ADRIANA CREPALDI,
ex Directora Nacional de Higiene v Seguridad en el Trabajo
del Ministerio de Trabajo de la Nacidn; Tec. Prev. VICENTE
CATAROZZI, Presidente del Centro de Estudios de Segu-
ridad del Uruguay y su Sefiora Esposa; Ing. GUILLERMO
GACITUA SEPULVEDA, Presidente del Consejo Nacional
de Seguridad de Chile y Lic. STELA TORALES BECKER,
Presidenta de la Asociacion de Profesionales de Higiene v
Seguridad de Paraguay.

Mesa Cabecera
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Estatua viviente representando a la Patriq
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En primer término, se escucharon las palabras de adhesidn
del Congreso Argentino al Bicentenario de la Republica Ar-
gentina y con las imdgenes del glorioso Regimiento de Patri-
cios, se rindié homenaje a la Patria, entonando las estrofas
del Himno Nacional Argentino, dando paso a las palabras
de bienvenida, por parte del Presidente del .AS, Lic. Jorge
Alfredo Cutuli, quien ofrecié el Brindis de celebracién del
} /0° Aniversario de la Fundacion del Instituto.
B |2 Cena de Gala contd con la presentacion de un desta-
¥ cado Show artistico, en el que participaron el dio de gui-
tarras “‘Las Cuerdas Mdgicas”, integrado por Mario Benitez
y Alberto Becerra; la pareja de baile Ayelén y Federico, y

Delegadps del Uruguqy
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A
Vista parcial del Saldn

Show de baile

premio al Sr. José Luis Medran®

Segurity




f la presentacion
j de la “Abue-
f 12", de la que
 los presentes
p disfrutaron de
f un cémico y
| “despistado”
| didlogo. Cin-
co “Estatuas
Vivientes”
tuvieron a su cargo las palabras sobre el Bi-
centenario y referencias a los 70 afos de actividad
del LAS. (1940 — 2010).

Sorteo de Premios

Durante la Cena, también se proyecté un video que
incluyd los saludos y adhesiones, por parte de los
Presidentes de las Entidades Miembros que inte-
gran la ALASEHT Asociacion Latinoamericana de
Seguridad e Higiene en el Trabajo y se realizd un
homenaje y entrega de Reconocimiento consisten-
te en Medalla y Diploma de Honor al Mérito, al
Sr José Luis Medrano, quien protagonizara —el 9
de Febrero del corriente afo- un arriesgado acto
de valentia, en el que salvd la vida de una persona,
empujando la camioneta que quedd atrapada en las
vias del tren, evitando una tragedia.

Posteriormente, se dio ingreso a la gran Torta de
Cumpleafios, acompafiada por el simpdtico “Segu-
rito”, quien dio paso al Baile de Gala, del que parti-
ciparon las parejas presentes.

Finalizando el encuentro, se realizé un Sorteo de
Premios, que incluyé un Reproductor DVD — Marca
m SAMSUNG, una

! Notebook Mar-
‘ \ ca BANGHO,
con grabadora
‘ | de DVD y re-
productora de

b co de 160 GB
fl y memoria de
1 2 GB extensi-
t ble a 4 GB, y
cdmara Web
incorporada
y un LCD MULTINORMA
de 32 pulgadas Marca SAMSUNG, con conectores
HDMI y a la salida del Saldn, los Invitados recibieron

un Souvenir recordatorio del 70° Aniversario del
lLAS.

Autoridades y Colaboradores del IAS

Cabe destacar que el Congreso Argentino del Bicen-

tenario, fue organizado por el I.A.S., conjuntamente
con CESVI ARGENTINA S. A. TENARIS SIDERCA

TUT AR LA

Y VOLKSWAGEN ARGENTINA S. A,y el apoyo 3
y colaboracién de ACINDAR - GRUPO ARCELOR
MITTAL; LABORATORIOS BAGO SA; LLAQUINA
SA; METROGAS SA; MINERA ALUMBRERA
LTD,; SKANSKA L. A. y TAVEX ARGENTINA S.A.
y adhiere a la Conmemoracién de la “SEMANA
ARGENTINA DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN
EL TRABAJO” instituida por Resolucién S.RT. N°
760/03, e incorpora el festejo del “DIA DE LA HI-
GIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO DE LA
REPUBLICA ARGENTINA", cuya Celebracién es
convocada por la Comisién Permanente de Seguri-
dad, Higiene y Medicina del Trabajo de la Republica
Argentina.

ACTIVIDADES “IN COMPANY”

T A .

El dia martes 20 de Abril, las actividades se inicia-
ron con el traslado de los Delegados a las Plantas
Industriales de CESVI ARGENTINA S.A., Centro de

- gy -

Cesvi Argentina S.A.

Experimentacion y SeguridadVial - Calle 9 N° 2740
esg. |7 — Parque Industrial Pilar; VOLKSWAGEN
ARGENTINA S.A., Industria Automotriz - Avda.
Henry Ford y Delcasse, Localidad de Gral. Pacheco, 5
Provincia de Buenos Aires y TENARIS —SIDERCA, ¢
Industria Siderdrgica - Dr. Simini s/N°- Campana —

Provincia de Buenos Aires, que integraron un Pro-
grama de Actividades *In Company". En cada una de
ellas se desarrollé una JORNADA DE SEGURIDAD
Y SALUD OCUPACIONAL, en base a un Programa
referido a la Rama de Industria Especifica, que inclu-
y6 Presentaciones Técnicas y

N
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el ;Iolkswage"' Argentina S.A.

destacar que la Coordinacion Ope-
rativa en cada una de las Empresas, estuvo a car-
go de Lic. PAULA DE CESARE y Lic. JOSE LUIS
DRAGO, en CESVI ARGENTINA; Lic. OSVALDO
MARIO FRATICELLI e Ing. FABIAN HORACIO
PONCE, en TENARIS SIDERCA y Dr. RODOLFO
RAMIREZ y Sr. NORBERTO |. GAZCON, en VO-
LKSWAGEN ARGENTINA.

Volkswagen Argenting §.4

Organizado por TA-

VEX ARGENTINA (SANTISTA WORKWEAR) v
como actividad complementaria del Congreso del
Bicentenario, se llevd a cabo el dia Martes 20, a partir
de las 20.30 hs,en comodidades del Hotel Crillén de
Buenos Aires, una presentacidn sobre nueva Identi-
dad Corporativa, Marcas y Sistemas para Indumen-
taria Profesional en Argentina, especialmente pre-

Tenaris Siderca
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una recorrida por Planta, con un Refrigerio para Au-
toridades y Delegados.

parad para
Delega-
dos del
Interior
del Pafs,
que estuvo a
cargo del

Sr. JORGE ICANDRI vy del

Sr. FERNANDO RADDAVERO.

ACTIVIDADES A PLENARIO

El dia Miércoles 21, las actividades se llevaron a cabo
en el Salén “Auditorio” del Circulo Oficiales de
Mar, en C.AB.A. El Plenario de Delegados, se inte-
grd con la presencia de Representantes de Argenti-
na, Uruguay, Paraguay, Chile y Colombia. También,
cabe destacar que participaron del Plenario, diver-
sas Delegaciones, como la de la Escuela de Cadetes
de la Policia Federal Argentina; Escuela de Técnicos
Prevencionistas CETP — UTU, del Uruguay; Escuela
Superior de Seguridad e Higiene Industrial y Repre-
sentaciones Gremiales de SMATA, UTH.GRA.
y SGB.ATOS, entre otras.

El Programa, se inicié con un Sorteo de Premios,
otorgados por TAVEX ARGENTINA S. A. y el
LAS., procediéndose seguidamente a la PRESEN-
TACION DE TRABAJOS INDIVIDUALES, del
Premio al Mejor Trabajo Técnico 2010, del que re-

Sorteo de Premios —- TAVEX ARGENTINA

sultaron favorecidos los siguientes: |°. PREMIO, el
Lic. SEBASTIAN URRIZA, con el tema “‘Simulacidon
de Explosidn de Polvo Orgdnico”. 2° PREMIO, el Lic.
DANIEL LUIS SEDAN, A

con el tema e

“Seguridad

Basada en el

Comporta-

miento Hu-
mano para
una Gestidn
Laboral Exi-

% 1,

Lic. Sebastian Urriza



Publico Asistente

tosa” y 3° PREMIO, el Lic. DANIEL OSCAR
BENNARDI, con el tema "“Seguridad en Laborato-
rios Quimicos”.

Cabe un reconocimiento especial a todos los Tra-
bajos presentados, los que se destacaron por la cali-
dad y el contenido Técnico, Educativo y de Gestién
integrado en cada uno de los mismos.

A continuacion, se realizé un merecido reconoci-
miento al Sr SANDINO BORTOLINI, quien a los
80 afos y habiendo cumplido 64 afios en la Espe-
cialidad, comenzd su actividad en el campo de la
Prevencion de Riesgos Laborales y Seguridad con-
tra Incendios, a los 16 afios de edad. Desde 1958
desarrollé su accionar en YPF y mantuvo una per
manente actuacion en el LAS.

El Presidente del LAS, Lic. Jorge Alfredo Cutuli,
procedid a la entrega de una “Mencidn de Honor”

TAVEX - Jorge Icandri

T o

al Sr. Bortolini, por su aporte a la Preservacién de vi-
das y de bienes en el trabajo y a nivel Comunitario.
Seguidamente, se llevé a cabo la PRESENTACION
DE NOVEDADES TECNICAS que incluyd: “In-
formacion Técnica sobre Tejidos para Indumenta-
ria Profesional” a cargo del Sr JORGE ICANDRI,

Ing. Sebastian Caltabiano

de Santista Workwear; “Control de Trabajos en
la Construccién”, a cargo del Ing. SEBASTIAN
CALTABIANO vy “Resiliencia en el Estilo de Tra-
bajo”, desarrollado por la Lic. LILIANA SZUSTER.

A continuacion, se realizé el CERTAMEN AL ME-
JOR AFICHE SOBRE PREVENCION DE ACCI-
DENTES, cuya votacién estuvo a cargo del Plenario
de Delegados, que mediante la utilizacion del voto
electrénico determind a los Ganadores del 1€r, ZdQ-
y 3€ Premios. Ellos fueron: JUAN PABLO SITA
("Trabajo con Grdas™), MARCELO MUDROVCICH
Tl NP S0 V3



(“Muero por un mate™) y NESTOR MACHADO SUSSERET
(“Un mundo seguro es posible”), respectivamente.

Luego del Lunch de Camaraderfa para Autoridades y De- |

legados, que ofrecid el IAS, se integraron los LIVINGS
TEMATICOS, Moderados por el Lic. Jorge Alfredo Cutuli,
para el tratamiento de dos temas de significativa actualidad:
“Nueva Legislacién sobre Riesgos del Trabajo” y “Respon-
sabilidad Social Empresaria”.

En el primero, participaron, el Lic. SEBASTIAN ORTIZ, Jefe
de Planificacién y Administracién de la S.R.T; Ing. EDUARDO
CASTRO, Gerente de Prevencion de ASOCIART ART. y
Miembro de la UART vy el Ing. FERNANDO IULIANO, Ge-
rente de SySO y Medio Ambiente de METROGAS S.A.

En el referido a “RSE", el Ing. RAUL GUIDO STRAPPA,
Director del Centro de Estudios Ambientales — CEA; el
Sr. ALDO BIANCO, Director Ejecutivo de IncluiRSE —
Couseling Empresarial y la Lic. JELENA NADINIC, Direc-

L toraTécnica de NATURA Cosméticos S.A.

En ambos Livings, el Plenario de Delegados participd en
forma activa y con su opinion, al votar electrénicamente
por las conclusiones finales de cada presentacién.

Como cierre de las actividades técnicas, se dio paso segui-
damente a la CONFERENCIA MAGISTRAL sobre “Tra-
bajo Decente en la Provincia de Buenos Aires”, a cargo del
Sr. Ministro de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires, Dr.
OSCAR ANTONIO CUARTANGO.

ACTO DE CLAUSURA

La Mesa Cabecera del Acto de Clausura se integré con

la presencia de las siguientes Autoridades: Dr. OSCAR ¢

ANTONIO CUARTANGO, Ministro de Trabajo de la Pro-
vincia de Buenos Aires; Dr. JUAN GONZALEZ GAVIOLA,
Superintendente de Riesgos del Trabajo; Lic. JORGE
. ALFREDO CUTULI; Presidente del Instituto Argentino de
Seguridad, en su cardcter de Presidente del Congreso Argen-
tino del Bicentenario; Ing. MARIO ANGEL PAONESSA, en
representacion del Instituto Argentino de Normalizacion y
Certificacion IRAM; Sr. ALBERTO RUIBAL, Presidente de
la Cdmara Argentina de Seguridad; Ing. ALBERTO GAETA,
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Presidente del Colegio Profesional de Higiene, Segu-
ridad y Medio Ambiente de la Republica Argentina;
Ing. EDMUNDO CARLOS ROCHAIX, en repre-
sentacién de la Asociacion de Acusticos Argentinos;
Dra. MARIA CRISTINA PANTANO, Presidenta de
la Sociedad de Medicina del Trabajo de la Provincia
de Buenos Aires y Presidenta de la Federacion Ar
gentina de Medicina del Trabajo y el Ing. CARLOS
SLEMENSON, Presidente de la Asociacién de Ergo-
nomia Argentina.

A continuacion, se procedid a la lectura de las
Conclusiones y Recomendaciones Generales del
Congreso, a cargo del Ing. EDMUNDO CARLOS
ROCHAIX, en su cardcter de Secretario General
del mismo.

Se dio paso seguidamente, al FESTEJO DEL DIA
DE LA HIGIENEY SEGURIDAD EN ELTRABAJO,
organizado por la Comisién Permanente de Seguri-
dad, Higiene y Medicina del Trabajo de la Republica
Argentina, refiriéndose a tan significativa celebracion,

en representacion de dicha Comisidn Permanente,
la DRA. MARIA CRISTINA PANTANO.

Seguidamente, se dio paso a la ENTREGA DE
RECONOCIMIENTOS por parte de las Entida-
des que integran la Comisién Permanente.

En primer término, el INSTITUTO ARGENTINO
DE SEGURIDAD procedid a la entrega de “Mencio-
nes de Honor' a: CERVECERIA Y MALTERIA QUIL-
MES S.A. recibiendo el Ing. HUGO PAGLIOTTI, Ge-
rente de Seguridad y Salud Ocupacional, por haber
alcanzado en Planta Quilmes, un millén de horas/

Premio IAS a Cerveceria QUILMES

Hombre sin Accidentes Incapacitantes, el 30/9/2009,
destacdndose que durante 10 afios de Gestidn en
el conjunto de Plantas de Argentina, han logrado
reducir el Indice de Frecuencia de Accidentes Inca-
pacitantes en un 95% vy el Indice de Gravedad de
Accidentes en un 89%; a MINERA ALUMBRERA
LTD., por haber alcanzado al mes de Febrero 2010,
3.500.000 horas trabajadas sin accidentes con lesio-

Al bR A Y

nes de tiempo perdido & inhabilitantes recibiendo
el Ing. JUAN ILLANES, Gerente de Operaciones de
Minas, vy por su actividad Gerencial Coordinado-

Premio IAS a MINERA ALUMBRERA

ra en la Implementacién en Skanska Latin America
de la Politica de Seguridad, su Sistema de Gestidn
Integrado, su Cddigo de Conducta, tomando a la
“Seguridad Total” (Sistema |.AS.), como acciones
contribuyentes a la reduccién del Indice de Fre-
cuencia de 152 a 2.1, en el perfodo 2000—2010,
con una reduccién del 86%, al ING. ALFREDO
ANDRADE.

Seguidamente, se realizd la entrega del PREMIO
I.LA.S. - 3M del Bicentenario, destacandose que los
mismos tienen como objetivo, reconocer y estimu-
lar aquellas destacadas acciones Educativas — Técni-
cas y de Gestidn, dirigidas a optimizar los aspectos
relacionados con la Higiene vy Seguridad en el Tra-
bajo, la Prevencidon de Accidentes y Enfermedades
Ocupacionales y se han instituido dos versiones:
Premio “"ESCUELA SUPERIOR” vy Premio "“HIGIE-
NEY SEGURIDAD".

La Categorfa “HIGIENE Y SEGURIDAD” estd di-
rigida a Responsables de Higiene y Seguridad en
el Trabajo, de Empresas radicadas en la Republica
Argentina. El Premio es de cardcter “ABIERTO” |y
consistié en un vigje a EEUU. al Centro de Inno-
vacion de 3M en St. Paul, Minnesota y al Congreso
del National Safety Council que este afio se rea-
liza en Octubre en San Diego, California, estando
la Coordinacién, Pasajes v Estadia a cargo de 3M
Argentina.

La seleccidn se realizé entre 27 Postulantes que en-
viaron su  Curriculum Vitae y el detalle de los An-
tecedentes de Actuacidn en actividades vinculadas
a la Prevencién y Reduccidn de Accidentes y Enfer-
medades del Trabajo, con resultados favorables en la
Empresa donde se llevd a cabo la Gestidn, siendo el
favorecido el Ing. SERGIO GOLDMAN, quien reci-
bié de manos del Lic.JORGE CUTULI Presidente del
LLA.S.y el SrJUAN CARLOS ROVIRA, Gerente de

LUV AR VAR

!
%

T A .

- gy -

-y
|




i o

ventas de
la divisién Seguridad y Sistemas
de Proteccidén y del Lic. IGNACIO STEGMANN,
Presidente de 3M ARGENTINA, el Diploma y Pre-

mio mencionado.

A continuacion, se realizé la entrega de las “Distin-
ciones ALASEHT” - ANO 2009, las que se hacen
efectivas cada dos afios, a una Persona Natural y a
una Empresa, a propuesta —para el caso de Argen-
tina— del Instituto Argentino de Seguridad ante la
Asociacion Latinoamericana de Seguridad e Higiene
en el Trabajo. Las correspondientes al afio 2009,
fueron entregadas en oportunidad de las XVI JO-
LASEHT, realizadas en Bogotd, Colombia, del 23 al
26 de Junio de 2009, procediéndose a la entrega
Nacional en este Acto.

Recibié en la Categorfa Persona, el Ing VICTOR
HUGO TORRIELLI, en reconocimiento a su me-
ritoria actividad en el campo de la Prevencién de
Riesgos Laborales, con una fecunda y sobresaliente

-

Distincion ALASEHT al Lic. Torrielli

trayectoria como Docente en materia de Organi-
zacion de la Seguridad en el Trabajo, de continuada
y destacada actuacién en el campo de la Higiene
y Proteccion del Medio Ambiente, que lo ubican
como uno de los mds reconocidos Profesionales
en la materia de nuestro Pafs, que ha cumplimen-
tado un evidenciado desempefio como Especia-
lista en Empresas Lideres de la Argentina y en la
Categorfa Empresa, VOLKSWAGEN ARGENTINA
S.A, en reconocimiento, por haber llevado a cabo,
en forma ininterrumpida, acciones en el seno de la
Empresa, de reconocida importancia, dirigidas a la

TUYATNR

Preservacion de la Salud y laVida de sus Integrantes,
como asi también, a la Proteccion Ambiental vy al
resguardo de los bienes puestos en funcidn produc-
tiva, con destacada participacion de sus Directivos,
Niveles de Mando y Nivel Operativo. La Distin-
cion ALASEHT fue recibida por el Dr. RODOLFO
RAMIREZ, Gerente del Servicio Médico de dicha
Empresa.

También, y referido a las “Distinciones ALASEHT",
se entregaron los Certificados de  Nominacién de
los Postulantes presentados por el Instituto Argen-
tino de Seguridad, para el afio 2011, los que serdn
ratificados ante la Asamblea General Ordinaria, que

tendrd lugar en la Ciudad de Bogotd, Colombia, del
23 al 25 de Junio del afio 2010.

Distincion ALASEHT a VOLKSWAGEN ARGENTINA

En la Categorfa Persona, ha sido Nominado por
el LASS. para recibir la “Distincién ALASEHT"- Afo
2011, en reconocimiento a su meritoria Actividad
Técnica en el campo de la Prevencion de Riesgos
Laborales, con una fecunda y sobresaliente trayec-
toria como Docente en la materia, el Lic. DANIEL
LUIS SEDAN vy en la Categorfa Empresa, ha sido
Nominada, en reconocimiento por haber desarro-
llado en forma ininterrumpida Acciones de recono-
cida importancia, dirigidas a la Preservacion de la
Salud y laVida de sus Integrantes, como asi también,
a la Proteccion Ambiental, la Empresa METROGAS
S.A, recibiendo el Certificado que acredita dicha
nominacion, el Ing. FERNANDO PEDRO
IULIANC.
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El INSTITUTO ARGENTINO DE SEGURIDAD,
distinguid a las Empresas que aportaron su cola-
boracién y esfuerzo operativo, para la organizacién
conjunta del Congreso Argentino, expresandoles
el mds sincero agradecimiento por el permanente
apoyo y confianza, contribuyente a la continuidad
de la labor en materia de Prevencion de Riesgos
del Trabajo en nuestro Pals, de tan significativa re-
percusion econdmica y social. Recibieron Diploma
con Mencidn de Honor, con caracter de reconoci-
miento, ACINDAR—GRUPO ARCELOR MITTAL;
CESVI ARGENTINA S.A; LABORATORIOS BAGO
SA; LLAQUINA SA; METROGAS SA; MINERA
ALUMBRERA LTD.; SKANSKA L.A,; TAVEX
ARGENTINA S.A.; TENARIS SIDERCA vy
VOLKSWAGEN ARGENTINA S.A.

Nominacion ALASEHT a METROGAS S.A

A continuacidon, con motivo del 70° Aniversario del
I.LASS, el Sefior Presidente del Centro de Estudios
de Seguridad del Uruguay, Téc. Prev. VICENTE
CATAROZZ| y la Presidenta de la Sociedad de
Medicina del Trabajo de la Provincia de Buenos Ai-
res, Dra. MARIA CRISTINA PANTANO, hicieron
entrega de sendas Plaquetas Recordatorias, al Lic.
JORGE ALFREDO CUTULI, Presidente de la En-
tidad.

Procediendo con la entrega de Reconocimientos
por parte de las Entidades que integran la Comi-
sidn  Permanente, el/ INSTITUTO ARQENTINO
DE NORMALIZACIONY CERTIFICACION IRAM,
otorgd su “Distincion de Honor”, a la Empresa
TORMECAN vy la SOCIEDAD DE MEDICINA DEL
TRABAJO DE LA

: ECAN
Distincion IRAM a TORM

Distincig,
lincion a Empresas Calaboradoras

PROVINCIA DE

BUENOS AIRES, realizé la entrega de
“Menciones al Mérito” al Dr. ERNESTO
GONZALEZ vy a la SOCIEDAD ARGENTI-
NA DE INFECTOLOGIA, en la persona de su
Presidente, Dr. PABLO BONVEHI.

Seguidamente, se dio lectura y se procedid a ratificar
y rubricar el CONVENIO de COOPERACION
entre la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS
DEL TRABAJO — COMISION PERMANENTE
DE SEGURIDAD, HIGIENE Y MEDICINA DEL
TRABAJO DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por
parte del Superintendente de Riesgos del Trabajo
y los Presidentes de las Entidades que integran la
Comisidn Permanente.

A continuacion, y para referirse a la Conmemora-
cién de la SEMANA ARGENTINA DE LA SALUD
Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO, hizo uso de la
palabra el Sr. Superintendente de Riesgos del Traba-
jo, Dr: JUAN GONZALEZ GAVIOLA, quien resalté
los aspectos mds relevantes del Sistema de Riesgos

Dr. Juan Gonzalez Gaviola

delTrabajo, informd sobre los datos estadisticos y la
evolucion de las actividades de Prevencidn en lo re-
ferido a las Estadisticas

Plaqueta go Uruguay a1 148 N
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sobre Accidentabilidad Laboral y los objetivos y alcances de
acciones que proyecta dicha Superintendencia.

las TR

Asimismo, informd que la S.RT junto a las Autoridades de
Trabajo Provinciales han organizado la VIl Semana Argentina
de la Salud y Seguridad en el Trabajo, con el propdsito de
recrear un espacio para el desarrollo del didlogo Social en
Prevencion de los Riesgos Laborales. El programa se llevarad
a cabo el 27 y 28 de Abril, con actividades en las ciudades
de Buenos Aires, Cérdoba, Mendoza, Neuquén, Rosario, San
Juan, San Luis y Salta.

Para dar por clausuradas las deliberaciones del Encuentro, el

Presidente del LAS, en su cardcter de Presidente del Congre- &
so Argentino del Bicentenario, Lic. JORGE ALFREDO CUTULI,

manifestd su reconocimiento a Autoridades, Empresas, Entida-
des, Profesionales y Técnicos en Seguridad, Higiene y Medi-
cina del Trabajo y Especialistas en Prevencién de Riesgos del
Trabajo y Comunitarios, por el apoyo y colaboracion recibi-
dos, haciendo votos para encontrar los mejores caminos Yy
las mejores maneras, para reducir gradual y progresivamente,
la accidentologia en general y particularmente en el Trabajo;
para contribuir al engrandecimiento de nuestro Palfs, a par
tir de este afio de su Bicentenario; para que nos acompafe
siempre la mayor vocacion de servicio y la esperanza de que
podemos alcanzar los objetivos propuestos v, en especial, para
que no dudemos nunca, recordando que la SEGURIDAD ES
POSIBLE, SI PASAMOS A LA ACCION.

Al retirarse, los Delegados recibieron sus respectivos Certifi-
cados de Participacion y el CD conteniendo el Documento
Bdsico del Congreso.

CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES GENERALES

|) Teniendo en cuenta que la Prevencién de Accidentes debe
aplicarse en todo Ambiente y Actividad que las personas desa-
rrollen y que cuando ocurre un hecho desgraciado, el mismo
afecta al Factor Humano en forma integral, con repercusion
negativa en el Campo Laboral y Social y considerando que las
Causas Desencadenantes provienen de la Naturaleza y de las
Fuerzas Mecanicas, pero principalmente de los Procedimien-
tos Conductuales y observando que a pesar de contarse con
Legislaciones y Normas, no se obtiene una respuesta acorde
a la magnitud del problema, SE RECOMIENDA: iniciar el de-
sarrollo de una Cultura Preventiva desde la Escuela Primaria
y continuarla en los sucesivos Niveles de la Educacion v la
Formacién Profesional, con cardcter Curricular, con el objetivo
de contar en el futuro, con "“Personas Respetuosas y Seguras”,
Unica manera de poder cambiar las actuales luctuosas situacio-
nes, que cobran dia a dia tanta integridad psicofisica y tantos
bienes, posibles de resguardar y preservar, en la medida que
se incorpore la PREVENCION a la propia personalidad, como
una forma de vida.
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2) Este Congreso Argentino del Bicentenario des-
taca el deseo de todos sus Integrantes, sobre la
necesidad de afianzar la Conciencia de Seguridad
en los variados campos de actividad Laboral y Co-
munitaria como apoyo Y refuerzo de la Accién
Educativa Formal y Sistemdtica y apreciando la
tarea que llevan a cabo las Autoridades de Com-
petencia y los distintos Actores Sociales, observa
que los resultados sobre Accidentologia —si bien
evidencian una cierta mejora- no disminuyen en la
medida esperada, pudiéndose considerar que con-
tindan las Conductas Inseguras de la gente vy las
Condiciones de Riesgo no corregidas, SE RECO-
MIENDA: intensificar las Medidas de Tutela y los
aspectos de Control Docente, a todo Nivel, para
inducir y orientar a que los conocimientos de Pre-
vencién adquiridos, se apliquen modificando malos
habitos y rutinas peligrosas, que ponen en peligro
la Salud y laVida.

3) Considerando que el Factor Humano es y se-
guird siendo el mds valioso capital de las Organiza-
ciones Productivas y que los Sistemas de Gestidn
sobre SySO, constituyen uno de los pilares que
sustentan la Responsabilidad Social Empresaria y
ante la falta de adecuada preparaciéon de los Ni-
veles de Mando, para que lideren los procesos de
cambio hacia la Seguridad, por parte de los traba-
jadores, dando el ejemplo y sirviendo como gula,
para el cumplimiento de los Programas de Pre-
vencién de Accidentes establecidos en la Legisla-
cién vigente y en las Polfticas Empresarias sobre la
materia, SE RECOMIENDA: capacitar a las Jefatu-
ras y Supervisidon de Linea, acreditando sus Com-
petencias Laborales en Seguridad e Higiene en el
Trabajo, evaluando periddicamente sus funciones
técnicas y educativas.

4) Considerando que la Accidentologia Laboral,
tanto en los hechos traumdticos, como en lo re-
ferido a las Enfermedades Profesionales, debe ser
tratada con cardcter prioritario, junto a los obje-
tivos de Produccién, Calidad y Protecciéon Am-
biental y teniendo en cuenta que el Sistema de
Riesgos del Trabajo, es tomado en muchos casos,
como un respaldo econdmico, para cubrir las pér-
didas de Salud y de Vida, no efectudndose me-
joras tecnoldgicas, ni inversiones en Capacitacion
y transfiriéndose al Seguro, una demostrada inefi-
ciencia en las Medidas Preventivas, exigidas como
Responsabilidad Empresaria y no cumplidas, hecho
“tolerado” por medio de sucesivas prorrogas, SE
RECOMIENDA: dar por terminada esta negati-
va ruting, incorporando Ordenamientos Legales
de penalidades econdmicas de sustantivo efecto,
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des del Trabajo sin lograr disminuir los Indices
de Frecuencia y Gravedad y en especial, el Indice
de Riesgos, con relacion a la cantidad que se haya
tomado como referencia inicial ¢ de diagndstico, al
comenzar la aplicacion de los Programas.

5) Visto el Nivel alcanzado en la Formacién Pro-
fesional Terciaria y Universitaria sobre Higiene y
Seguridad en el Trabajo y considerando que la
cantidad actual de Egresados con Tftulo habilitante
en la Especialidad, justifica viabilizar los medios, a
efectos de crear Entidades Especificas, que asuman
el Control del Ejercicio Profesional y la Matricula-
cién correspondiente y teniendo en cuenta, que
a la fecha sdélo se cuenta con una Acreditacidn de
Titulos y Registro por parte de los Consejos y Co-
legios Profesionales de Grado, ajenos a la Profe-
sién, que estan cubriendo la ausencia de Colegios
Especificos, SE RECOMIENDA: apoyar la creacion
del Colegio Profesional de Higiene y Seguridad en
el Trabajo, en las Jurisdicciones de la Ciudad Auté-
noma de Buenos Aires y de la Provincia de Buenos
Aires, sin perjuicio de otras Jurisdicciones que asf
lo ameriten, en todo el Pals.

6) Este Congreso Argentino del Bicentenario res-
palda la feliz iniciativa de la Superintendencia de
Riesgos del Trabajo y la Comisién Permanente de
Seguridad, Higiene y Medicina del Trabajo de la
Republica Argentina, sobre la realizacion de medi-
das conjuntas para optimizar las actuales acciones
en materia de Prevencidn de Riesgos, con caracter
de aporte y colaboracion, para contribuir a una
mejor y mayor Seguridad e Higiene en las Activi-
dades Laborales y hace llegar su felicitacidn a las
Autoridades, por haber materializado tan impor-
tante paso para el logro de dichos objetivos.

7) Este Congreso Argentino, agradece a todos los
Sectores y a todas las Personas, que con su respal-
do, colaboracidén y participacion lo hicieron posible
y expresando el mds sincero deseo de progreso
para nuestra querida Patria en el Bicentenario y la
mayor ventura personal para el Pueblo Argentino,
compromete su accionar individual y de conjun-
to, en la lucha a favor de la Seguridad y la Salud
Ocupacional, ratificando la vital importancia de la
Prevencidn de Riesgos, como objetivo sustantivo,
dirigido al logro de una Mejor y una mas Feliz Ca-
lidad de Vida.

Dado en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a
los veintiun (21) dias del mes de Abril del aflo dos
mil diez.

| '-.‘i & -..‘.I 3 4] l.
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El Acto de Colacién de Grados y Entrega de Pre-
mios de la 38* PROMOCION de EGRESADOS de
la TECNICATURA EN SEGURIDAD E HIGIENE
EN EL TRABAJO y 2* PROMOCION de EGRE-
SADOS de la TECNICATURA EN DESARROLLO
DE LOS RECURSOS HUMANQOS, vy la Entrega de
MENCIONES DE RECONOCIMIENTO a los Cur-
santes de Asignaturas correspondientes a la LICEN-
CIATURA EN HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL
TRABAJO, 12% PROMOCION, actividades cursadas
en el CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL
del INSTITUTO ARGENTINO DE SEGURIDAD vy
ANEXO ACADEMICO de la UNIVERSIDAD DE
MORON — Afio 2009, se llevd a cabo en el Salén
“Libertador’” del Sheraton Hotel de Buenos Aires,
el 19 de Abril del 2010, a las 17 horas, con la par-
ticipacion de Autoridades, Docentes, Egresados vy
Familiares.

Mesa cabecera

Mesa cabecera

Integraron la Mesa Cabecera de dicho Acto, las
siguientes Personalidades: Lic. JORGE ALFREDO
CUTULLI, Presidente del Instituto Argentino de Se-
guridad; Prof. JUAN CARLOS MOSCHEN, en re-
presentacion del Sr. Director General de Educacion
de Gestidn Privada del GCABA, Prof. ENRIQUE
ADOLFO PALMEYRO; Ing. HUGO PADOVAN,
Decano de la Facultad de Informadtica, Ciencias y
Técnicas Especiales de la Universidad de Mordn, Dr.
JORGE LEMOS Decano de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y Empresariales de la Universidad de
Mordn; Lic. SONIA JAUSORO, Vicedecana de la
Facultad de Informadtica, Ciencias y Técnicas Espe-
ciales de la Universidad de Mordn; Dr. LUIS
CAMPANUCCI, Rector de la Escuela Superior

de Seguridad e Higiene Industrial; Lic. ZULEMA
GARCIA, Supervisora Pedagdgica de Nivel Superior
de la DEGEP-GCABA; Dr. GABRIEL CUTULI, Subdi-
rector del Anexo Académico |.A.S. de la Universidad

Dr. Gabriel Cutuli

de Mordn; Lic. CLAUDIO SAN JUAN, Relaciones
Institucionales de la Superintendencia de Riesgos
del Trabajo del Ministerio de Trabajo, Empleo y Se-
guridad Social de la Nacién, Ing. CAYETANO LUIS
PEGORARO, Secretario de la Escuela Superior de
Seguridad e Higiene Industrial y en representacion
del Cuerpo Docente del Centro de Formacidn
Profesional del Instituto Argentino de Seguridad,
Lic. DANIEL SEDAN; Lic. SUSANA RUBIO y Dr.
JOSE MARIA DI PAOLA.

Luego de entonarse las estrofas del Himno Nacio-
nal Argentino, se procedid a hacer entrega de las
Menciones de Reconocimiento a quienes cursaron
en el Instituto Argentino de Seguridad — Anexo
Académico de la Universidad de Mordn, las asigna-
turas correspondientes al Uttimo afio de la Licencia-
tura en Higiene y Seguridad en el Trabajo — Ciclo
lectivo 2009-2010.

En primer término, hizo uso de la palabra el Sr. Sub-
director del Anexo Académico .A.S. —Capital Fede-
ral- de la Universidad de Mordn, Dr. GABRIEL
CUTUL, procediéndose segui-
damente a la
entrega de los
Reconocimien-
tos, de manos
del Lic. JORGE
CUTULI,  Pre-
sidente del LAS.
y del Ing. HUGO
PADOVANI Deca-
no de la Facultad de
Informdtica, Ciencias

M i
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f v Técnicas Es-
b peciales de la
I Universidad de
b Mordn, quien
| se refirié a di-
cho aconteci-

Rector de la Escuela Superior miento.

Seguidamen-
te, se hizo referencia a la Carrera de ESPECIALIZA-
CION EN PROTECCION AMBIENTAL, que por
Resolucién N° 337 de la Secretarfa de Educacion
del GCABA, se dicta en el Instituto Argentino de
Seguridad, destacandose el Egreso de la 8va. Pro-
mocion Afo 2009 que fue integrada por 34 Espe-
cialistas.

También, se informd que se concreté durante el
Ciclo Lectivo 2009, la Ira. Promocion, integrada
por 2|Especialistas, de la Carrera de ESPECIALI-
ZACION TECNICA EN SEGURIDAD CONTRA
INCENDIOS, con Tftulo con Reconocimiento Ofi-
cial por Resolucién N° 7455/2008, del Ministerio
de Educacién del GCARA, dictada en El Centro de
Formacién Profesional del .AS.y que el Centro de
Capacitacion del LAS. y la Facultad de Informatica,
Ciencias de la Comunicacidn y Técnicas Especiales
de la Universidad de Mordn, dictaron durante el afio
2009, el CURSO DE POSTGRADO — DIPLOMA-
TURA EN GESTION DE RIESGOS DELTRABA|O,
para Graduados con Titulo Universitario, referido a
la implementacién de Sistemas de Organizacidn vy
Gestion de la Seguridad. Esta Diplomatura cuenta
con el Auspicio de la ASOCIACION LATINOA-
MERICANA DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL
TRABAJO — ALASEHT y de la ASOCIACION DE
DIRIGENTES DE RELACIONES INDUSTRIALES
DE LA ZONA SUR — ADRISUR, habiendo Egresa-
do la Ira. Promocién — Ciclo Lectivo 2009, integra-
da por 35 Profesionales Diplomados.

A continuacion , se dio paso a la COLACION DE
GRADOS DE LA 38° PROMOCION DE TECNI-
COS SUPERIORES EN SEGURIDAD E HIGIENE
EN EL TRABAJOY DE LA 2* PROMOCION DE
TECNICOS SUPERIORES EN DESARROLLO DE
LOS RECURSOS HUMANOS —ANO 2009 - egre-
sados de la Escuela Superior de Seguridad e Higiene
Industrial, dependiente del |.AS., refiriéndose a las
mismas, el Dr. LUIS CAMPANUCCI, en su cardcter
de Rector de la Escuela Superior, quien tomd el
Juramento de prdctica, a los Egresados.

Tras el ingreso y saludo de “Segurito”, se procedié
a la entrega de Distinciones instituidas por la Escue-

EINESY
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la Superior, que llevan implicito un reconocimien- &
to a la meritoria dedicacion y esfuerzo de quienes
abrazan la vocacion Prevencionista.

El Premio “DR. BERNARDINO MONTEJANO",
cuya entrega estuvo a cargo del Ing. FABIAN &
HORACIO PONCE, Miembro de Comisidn Di- %
1
W
L

Saludo y mensaje de Segurito

rectiva del ILA.S., fue otorgado a la Técnica Su-
perior DANIELA MIECHKOVSKI, mejor pro-
medio de calificacidon en la Asignatura “Medicina
Industrial”, que integra el Programa de Estudios &
de la Tecnicatura en Seguridad e Higiene.

—_—
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Premio Dr. Bernardino Montejano ~

Seguidamente, se realizé la entrega del Premio "DR.
JUAN MARTIN BAZTARRICA”, al Técnico Supe- h
¥

rior GABRIEL ALEJANDRO TAVCAR, a cargo de
la Sra. Jefa de RELACIONES PUBLICAS del ILAS,
ADRIANA M. DE CALELLO, otorgado al mejor
promedio de calificacion de la Asig-
natura “Enfermeda-
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Premio Ing. Juan Manuel Martinez Prieto

des Profesionales”, de la Tecnicatura en Seguridad
e Higiene.

El Premio “ING. JUAN MANUEL MARTINEZ
PRIETO", otorgado al mejor promedio de las mate-
rias que integran la Asignatura “Higiene Industrial”,
fue entregado por el Lic. JOSE LUIS DRAGO, en
representacion del Cuerpo de Profesores de la Tec-

nicatura en Higiene y Seguridad, al Técnico Superior
RUBEN OSCAR SOSA.

A continuacion, se procedid a la entrega del Pre-
mio LA.S. - 3M DEL BICENTENARIO, de manos
del Lic. JORGE ALFREDO CUTULI, Presidente del
lLASS. y de la Lic. ERICA BLANCO, Servicio Técnico
de la Division Salud Ocupacional e Ing. ANDRES
PELLEGRINO, Gerente Comercial de la Division
Seguridad y Salud Ocupacional, de 3M Argentina.

Premio 3M Argentina

La Categoria “ESCUELA SUPERIOR" del Premio
lLAS. 3M, que se entregd en la oportunidad, consis-
tié en un Set de Productos y Equipos 3M para uso
Profesional y fue otorgado al Mejor Promedio de
la materia “Seguridad V — Elementos de Proteccidn
Personal” de la Tecnicatura en Seguridad e Higiene
en el Trabajo, a la Técnica Superior GUADALUPE
MARFETAN.

Seguidamente se entregaron los Premios “Lic. EU-
GENIO ALBERTO MAGGI" al Mejor Compafiero,
otorgados a quienes son elegidos por los propios

Alumnos
de cada
promo-
cion, re-
presen-

tando

el haber
ganado el afecto, el
respeto vy el aprecio de quienes com-
partieron juntos durante 3 afios, como Alumnos de
la Carrera y es todo un reconocimiento a los desta-
cados valores personales y espiritu de camaraderfa.

Dichos Premios correspondientes a las Divisiones
A, B, C Dy E de la Tecnicatura en Seguridad e
Higiene y el correspondiente a la Tecnicatura en
Desarrollo de Recursos Humanos, respectivamen-
te, fueron entregados por la Sra. ELIDA DE MA-
GGl, a SERGIO ARIEL CERRETTI — 3°. A; ELIO
REMO MILANACCIO - 3°. B HECTOR RUBEN
MERLO — 3°. C; DANIELA MIECHKOVSKI -
3°.D; SILVANO MIGLIAVACCA — 3° E y CESAR
GUSTAVO GATICA — 3° RRHH.

A continuacion, se procedio a la entrega del Pre-

Premio Dr. Pavese Carrera RRHH

mio al Mejor Alumno “DR. ESTEBAN NICOLAS
PAVESE", de manos de la Sra. EMILSE DE PAVESE, a
quien obtuvo el mas alto Promedio de Calificacidn
de las Materias que integran la totalidad del Plan de
Estudios.

El correspondiente a la Tecnicatura en Seguridad
e Higiene en el Trabajo, fue obtenido por la Téc-
nica Superior DEBORA JUANA DEBIASE, vy el
correspondiente a la Tecnicatura en Desarrollo de

Premio Dr. Pavese Carrera Seguridad e Higiene
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los Recursos Humanos,
FERNANDO DURANTE, quienes recibieron de
manos del Presidente del .AS, el logo identifica-
torio de la Institucidn, con derecho a uso, en prue-
ba de reconocimiento.

Los Alumnos y Ex Alumnos de la Escuela Superior
de Seguridad e Higiene Industrial, representados
por el Lic. Carlos Maino, la Tec. Sup. Marfa Victoria
Stellisano, el Lic. Anibal Mobilio, y el Lic. Gabriel
Bergamasco, procedieron seguidamente, a la entre-
ga de una plaqueta, con motivo del 70° Aniversario
del LAS.

Antes de proceder a la Entrega de los Certifica-
dos y Diplomas de Estudio correspondientes a los
Egresados de ambas Tecnicaturas, de manos del
Dr. LUIS CAMPANUCCI, Ing. LUIS CAYETANO
PEGORARO vy Dr. JORGE GABRIEL CUTULI, el

Lic. CLAUDIO SAN JUAN, de la Superin- @)
tendencia de Riesgos del Trabajo, hizo uso de "”\@‘

la palabra, brindando su cordial saludo.
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por el Técnico Superior =%
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T‘ Mejores Alu, i
mnos d
l . 'S de ampqg Carrertzs

Entregd de F laqueta al IAS 70° Aniversar io

Lic. Claudio San Juan
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TENDRIAMOS QUE SER ESPECIFICOS
CON EL “PLAN DE MANEJO DE CRISIS™ QUE
PROPONEMOS, YA QUE VARIAS PERSONAS

VINIERON A PREGUNTAR SIESE PLAN
SIRVE PARA LA CRI3IS DE PAREJA




e LA MUSICA ADECUADA EN EL MOMENTO ADECUADO, PUEDE GENERAR UNA COMPRA.

& UNA ATMOSFERA AGRADABLE, PREDISPONE FAVORABLEMENTE A LAS PERSONAS.

UNA CANCION CONOCIDA, PUEDE GENERAR UNA SONRISA.
UN SISTEMA DE SONIDO, PUEDE SALVAR VIDAS.

\ EL SONIDO DA RESULTADO,

\\
N\
\

\ Y ESE RESULTADO SE VE.

sonido que se ve

visiblesound

ASESORAMIENTO PERSONALIZADO
EN INSTAK, NOS DEDICAMOS DESDE 1960 SERVICIO TECNICO 24 HORAS

AL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES SOLUCIONES A MEDIDA
DE AUDIO Y MUSICA FUNCIONAL ACERCANDOLES: EXPERIENCIA Y TRANSPARENCIA DE TRABAJO
SIMPLICIDAD EN LA IMPLEMENTACION
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