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ATENEO DE SEGURIDAD

Se llevard a cabo en el Hotel Sheraton de Buenos Aires el dia
Lunes |8 de Abril a las 20:30 hs., la Colacidn de Grados de la
397 Promodion de Técnicos Superiores en Seguridad e Higie-
ne en el Trabajo, egresados de la Escuela Superior de Seguridad
e Higiene Industrial (Instituto privado incorporado a la
Ensefianza Oficial Caractenistica (A — 706) dependiente del
Instituto Argentina de Segundad y en la oportunidad se entre-
gardn menciones de reconocmiento del LAS., a quienes estén
cursando la Licenciatura en Higiene y Sepuridad en el Trabajo
Ciclo Lective 2010-201 1.

X1V CONGRESO ARGENTINO DE
SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL,
RECURSOS HUMAMNOS,
MEPIO AMBIENTEY COMUNIDAD

Se llevard a cabo en Buenos Aires del |8 al 20 de Abril, organi
zado por el Instituto Argentino de Seguridad, con los Auspicios
de Poderes Publicos en el Crden MNacional, Provinaal v Munici-
pal, Entidades y Organismos relacionados, Comisidn Perma-
nente de Seguridad, Higiene y Medicina del Trabajo de la Repu-
blica Argentina, Asociacion Latinoamericana de Seguridad e
Higiene en el Trabajo (ALASEHT) v el apoyo y colaboracidn
de Empresas Lideres de la Republica Argentina.

DIA DE LA HIGIENEY SEGURIDAD EN EL
TRABAIJO DE LA REPUBLICA ARGENTINA
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4159 de fecha 10.de Mayo de 1973, se festejard dicho aconte-
amiento en un acto,conjunto, organizado por fa COMISION
PERMANENTE DE SEGURIDAD, HIGIENE Y MEDICINA DEL
TRABAJO DE LA REPUBLICA ARGENTINA integrada por el
INSTITUTO ARGENTINO DE SEGURIDAD, INSTITUTO ARGEN-
TINO DE NORMALIZACION Y CERTIFICACION - IRAM,
CAMARA ARGENTINA DE SEGURIDAD, COLEGIO PROFESIO-
NAL DE HIGIENE, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE, ASOCIA-
CION DE ACUSTICOS ARGENTINOS, ASOCIACION DE ERGO-
NOMIA ARGENTINA, SOCIEDAD DE MEDICINA DEL TRABAJO
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES Y FEDERACION
ARGENTINA DE MEDICINA DEL TRABAJO, =l dia Migrcoles 20
de Abnil coincidente con la conmemoracidn de la “SEMANA
ARGENTINA DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO",
instituida por Res. SRT N® 760/03, en el Circulo Oficiales de
Mar, Sarmiento 1867 — CARA

Las Reunienes Plenarias del Ateneo orgagizadas por el Institu-
ta Argentino desSeguridad, se llevardn a cabo los dias 28 de
Junio ¥ 25 de Octubré*en el horario de 18:00 220:00 hs, con
participacién libre y gratuita, énda Sede del | AS. de*Callac 262
— ler Piso — C.ABA,

PROGRAMA DE ALTA ESPECIALIZACION

Master de Higiene y Seguridad en el Trabajo:Workshop: 8 al 12
de Agosto

Master de Seguridad contra Incendios: Vorkshop: 5 al 9 de
Septiembre.

Master de Proteccion Ambiental:VWorkshop: 3 al 7 de Octubre,

NUVEVOS CURSOSY SEMINARIOS

Seminario sobre RECURSOS HUMANCS v SEGURIDAD = 15 de Junio
* Curso sobre CALCULO DE CARGA DE FUEGD - 22 de Junio

» Curso sobre "PREVENCIONY PROTECCION CONTRA LAS
EXPLOSIONES" = 23 de |unio

CURSOS ESPECIALES
“DIPLOMATURA EN GESTION
DE RIESGOS PELTRABAIO"

Bl Departamento de Capacitacion del LAS. v la Facultad de
Informdtica, Ciencias de la Comunicacidn y Técnicas Especiales
de la Universidad de Mordn, presentan este CURSO DE
POSTGRADO para Graduados con Titulo Universitario v le
imyitan a l:ﬁf:lafltal'.\"::' pa"a ‘.'.':F_‘I'L'EI' una :".ldli"f.uﬂ{jﬁ. IJI'IE‘-"IT,HI.‘.IL'-.I"'I Y
guia, en lo referido a la Implementacidn de Sistemas de Orga-
nizacion y Gestion de la Segundad,

Las Clases se dictan a partir del 9 de Mayo hasta el 5 de
Septiembre del 201 1.

Organizadas por la Asociacion Latinoamericana de Seguridad
e Higiene en el Trabajo — ALASEHT y por la Asociacidn Brasi-
lera para la Prevencion de Accidentes, se llevardn a cabo en
Rio de Janeiro,del 8 al | | de Noviembre.

Bl LAS. se encargard de integrar la Delegacién
Argentina que concurrird a tal evento.




MENdaS
Redondas

El Instituto Argentino de Seguridad presenta su Programa de Actividades Ano 2011, referido a
las “MESAS REDONDAS TEMATICAS con la participacion sin cargo, de los Miembros Activos del
CECOF y Asociados en Categorias “S7“N}"A" y “Plan Especial} abarcando temas de rigurosa
actualidad, los dias Jueves de 16:00 a 18:00 horas, en su Departamento de Capacitacion de

Avda. Callao 262, Piso 5°, Ciudad Autonoma de Buenos Aires, en base al siguiente detalle:

FECHAY TEMAS:

09 de Junio: “Operatividad en Incendios Estructurales y Técnicas de Efraccion (Roturas)’
Disertante: Prof. HUGO EMILIO RYBAR

14 de Julio: “Confeccion de un Programa de Capacitacian para la Prevencion de Accidentes!
Disertante: Prof, JOSE LUIS BERDICHESKY

18 de Agosto: “Identificacidn y Sefalizacion de Materiales Peligrosos en Transportes’
Disertante: Lic. SEBASTIAN URRIZA

15 de Septiembre: Riesgos en Mineria
Disertante: Ing. JORGE VICTOR PACHAO

13 de Octubre: "El coaching de Jefes y Supervisores -Como pasar del Conocimiento a la Accion’
Disertante: Lic. LILIANA SZUSTER

La operatividad de dichas Mesas Redondas Tematicas se desarrollara mediante la presentacion
de la problematica a tratar, dando paso al Debate y Analisis del tema expuesto, elaborandose
por ultimo, las Conclusiones de conjunto, con las correspondientes Recomendaciones, que
seran remitidas a los sectores Oficiales y Privados de Competencia, si correspondiera.
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CALZADO de SEGURIDAD

Un paso adelante, D
hacia la 4° generamon '

Transitando el camino, seguimos mempre._adelante.

= Nos comprometemas conla mejora ' ' Ampliamos capacidad praductiva
continua y la satisfaccion del cliente "= Desarrollamos nuevas productos KLY

= Renovamos imagen = Incorporamos teenulngié

= Construimos un nuevo edificio '

Kamet, empresa y productos con pasado, Kamet empresa y productes con futuro

Security Supply 5.A




PRINCIPALES ACTIVIDADES I.A.S.
ANO 2010

MAQUINAS ELEVADORAS: Se realizaron Cursos Teéricos-Practicos de Manejo Seguro de Maquinas
Elevadoras en las siguientes Plantas Industriales, en los cuales los Participantes recibieron la Credencial
correspondiente de acuerdo a los distintos Tipos de Maquinas que operan:

ABB S.A. (PlantaValentin Alsina)

ACINDAR ( Planta La Tablada)

AKAPOL S.A. (Planta Zelaya)

ARCOR S.A.1.C. (Planta San Pedro)

ARCOR S.A.1.C. (Complejo El Recreo-Catamarca)

AXIS LOGISTICA (Planta Garin)

BAYER (Planta Pilar)

BORAX S.A. (Planta Salta)

CD DISCO (en todo el Pais)

C.G.R. S.A.(PlantaVirrey del Pino)

COSMETICOS AVON S.A. (Planta Moreno y San Fernando)
CERVECERIA Y MALTERIA QUILMES (Planta Zarate)
DADA LOGISTICA (Planta Pacheco)

DSM Nutritional Products (Planta Tortuguitas)

EASY ( en todo el Pais)

Empresa CARGO Servicios Industriales S.A. (Planta General Pacheco)
FANAZUL ( Planta Azul)

FERROVIAS SAC (Planta Boulogne)

FIRMENICH (Planta Don Torcuato)

GAS NATURAL BAN S.A. (Planta General Rodriguez)
GONVARRI ARGENTINA (Planta Escobar)

GRUPO LINDE GAS ARGENTINA (Planta San Martin)
JOHNSON & JOHNSON DE ARGENTINA S.A.C.E.I ( Planta Pilar)
JUMBO ( en todo el Pais)

LA SEGUNDA ART (Planta Rosario)

LIPSIA S.A.l.C. (Planta Misiones)

MAPRIMED S.A. (Planta Capital Federal)

MINERA DEL ALTIPLANO S.A. (Planta Salta)
MONSANTO ARGENTINA S.A. (Planta Zarate)

MWM International Motores (Planta Cordoba)
REFRACTARIOS ARGENTINOS S.A.l.C.M. (Planta San Nicolas)
TENARIS ( PlantaVilla Constitucion)

TERMOANDES S.A. (Planta Salta)

TYCO ELECTRONICS ( Planta General Pacheco y Burzaco)
TYROLIT ARGENTINA S.A. (Planta Moron)

SAS AUTOMOTIVE S.A. (Planta General Pacheco)

SIDERCO ( Planta Rosario)

SIPAR GERDAU ( Planta Rosario)

VOLKSWAGEN ARGENTINA S.A. ( Planta General Pacheco)
YAMAHA MOTOR ARGENTINA S.A. ( Planta Ituzaingo)
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EDENOR I:los dias 16 — |7 y 18 de Febre-
ro se dictod en el Centro de Capacitacion de
Villa Lynch un Curso Intensivo sobre Seguri-
dad e Higiene Industrial para Personal Ingre-
sante., reiterando el mismo los dias 3,4 y 5
de Noviembre.

EDENOR 2: El dia 26 y 27 de Agosto se
realizé en la Seccional de San Justo, Cur-
sos de Manejo Defensivo - Técnicas para la
Conduccion Segura para Personal de Su-
pervision.

EDENOR 3: se realizaron los dias 20-27

de Septiembre y 4-6 de Octubre 4 Cursos
Intensivos sobre Seguridad e Higiene Industrial
para Supervisores en su Sede de Villa Lynch — Pro-
vincia de Buenos Aires.

PRODUCTOS DE MAIZ: se realizo un Cur-
so sobre Seguridad Basada en el Comportamiento
Humano, los dias |15y 16 de Marzo, en su Planta de
Baradero — Pcia. de Buenos Aires. También se rea-
lizaron Cursos de Capacitacion de Supervisores
en Seguridad y Riesgos del Trabajo los dias 30 de
Marzo, |3y 27 de Abril y | | de Mayo para las Plan-
tas de Ayacucho y Baradero. El dia 21 de Agosto
se realizd, Capacitacion de RCP con practica so-
bre Munecos Simuladores de | hora de duracién,
para Grupos de 20 Personas cada uno, a Personal
Administrativo, de las Oficinas Centrales de Mun-
ro — Pcia de Buenos Aires, continuandose con los
mismos el dia 13 de Octubre.

Productos de Maiz Chacabuco

ABB S A.

ABB S.A.: el dia 9 de Abril se dicté un Curso
sobre RCP (Resucitacion Cardiopulmonar) y Pri-
meros Auxilios en el Trabajo, en su Planta de Valen-

- tin Alsina — Pcia. de Buenos Aires, repitiéndose el

mismo Curso el dia 6 de Agosto.

TENARIS I: a partir del 23 de Abril en su Plan-
ta de Villa Constitucion — Pcia. de Santa Fe -, se
comenzo a dictar un Programa de Capacitacion
sobre Seguridad Basada en el Comportamiento
Humano.

TENARIS 2: Los dias 27 y 28 de Julio, se rea-
lizaron 4 cursos sobre Autocontrol Preventivo,
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también en dicha Empresa, Planta Villa
Constitucion se continué con la Capa-
citacion para Supervisores y Operarios
sobre Seguridad Basada en el Compor-
tamiento Humano.

TENARIS 3: en su Planta deValentin
Alsina — Provincia de Buenos Aires, se
llevo a cabo un Curso sobre “Educacion
Emocional para la Prevencién de Ries-
gos el dia 30 de Septiembre.

Il1 SEMINARIO INTERNACIO-
NAL NFPA 70 E Y NFPA 2112

Rizobacter Argentina S A.

“ARCO ELECTRICO Y FLAMA-
BILIDAD?”: Se participo de la Apertura de dicho
Seminario, que organizado por A. Marshall Moffat,
se llevé a cabo en el Hotel Emperador de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires, el dia 27 de Abril.

ACINDAR (Planta Tablada): el dia 28 de
Abril, se participé de la Apertura del festejo del
Dia de la Salud y Seguridad en el Grupo, organi-
zado por dicha Empresa, a la que concurrieron:
Gerencias, Mandos Medios, Operarios, Comision
y Autoridades Gremiales del Distrito, Empresarios
Metalurgicos de la Zona, Autoridades de Escuelas
relacionadas, Responsables y Supervisores de Em-
presas contratistas.

COMPETENCIAS LABORALES EN SE-
GURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO
- Método L.A.S:

Se llevé a cabo dicha Capacitacion en Planta diri-
gida a los Mandos Medios, en la Empresa RIZO-
BACTER Argentina S.A.— Planta Pergamino — Pcia.
de Buenos Aires, los dias 6 y 7 de Enero.

También se llevo a cabo la misma en la Empresa
COSMETICOS AVON S.A, los dias4 -6 - |1 y
|2 de Mayo y en la Empresa XSTRATA PACHON
S.A., durante los dias 21,22 y 23 de Septiembre en
su Planta de la Pcia. de San Juan.

DIPLOMATURA: se inicio el 10 de Mayo,, la
DIPLOMATURA EN GESTION DE RIESGOS
DEL TRABAJO, en el Centro de Capacitacion del
I.LAS., de la que participaron 40 Profesionales de

todo el Pais, en las Modalidades Presencial y Se-
mipresencial.

El Curso dictado y Certificado por el Centro de
Capacitacion del .A.S.y la Facultad de Informatica,
Ciencias de la Comunicacion y Técnicas Especiales
de la Universidad de Moron, con extension hasta
el 20-09-10, conto con los Auspicios de la Asocia-
cion Latinoamericana de Seguridad e Higiene en
el Trabajo — ALASEHT y la Asociacién de Dirigen-
tes de Relaciones Industriales de la Zona Sur —
A.DR.ILS.UR.

PLANES DE EVACUACION Y SIMULA-
CRO: se realizaron en LABORATORIOS BAGO
S.A,, sedes de Capital Federal,y CLINICA ALCA.
Abarcando las siguientes Etapas: Auditoria con
Relevamiento sobre Condiciones de Seguridad
contra Incendios, Elaboracion del Plan de Alarma
y Evacuacién con determinacion de Roles, Capaci-
tacion, Presentacion ante la Direccion General de
Defensa Civil de toda la documentacion requerida
por la Ley 1346/04 y Simulacros.

AEROPUERTOS ARGENTINA 2000: EI
dia 9 y 16 de Junio se llevaron a cabo en las Insta-
laciones de Ezeiza, 2 cursos sobre RCP (Resucita-
cion Cardio Pulmonar) y Primeros Auxilios en el
Trabajo, con practica de Munecos Simuladores.

ANDRES LAGOMARSINO E HIJOS: Se
desarrollé un Curso de Capacitacion de Supervi-
sores en Seguridad y Riesgos del Trabajo, el dia 8
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de Junio, en su Planta de Avellaneda y el dia 15 de
Junio en su planta de Navarro.

CLUB NAUTICO: Se realizo el control anual
de los elementos de Izaje en las Plumas de Barcos,
en el Mes de Junio.

LIPSIA SA: Se realizé en su Planta de Puerto
Esperanza - Misiones, un Curso sobre Seguridad
contra Incendios, el dia 7 de Agosto.

UTHGRA: del mes de Agosto y hasta el mes
de Octubre incluido, se dictaron una serie de
Cursos sobre Seguridad e Higiene en el Trabajo,
para Personal de dicho Sindicato en las siguientes
Seccionales: Catamarca, Corrientes, Formosa, Ju-
juy, Posadas, Rafaela, San Luis, Santiago del Estero
y Ushuaia.

EDELAP: Se llevaron una serie de 36 Reunio-
nes Educativas de 3 hs. de duracion cada una, para
Personal Contratista, sobre Normas ISO 14.000,
Estandar de Seguridad , Prevencion y Extincion de
Incendios , RCP y Primeros Auxilios, Riesgo Eléc-
trico y Seguridad en laVia Publica.

ATENEO DE SEGURIDAD - |era Reunién
Plenaria — Se realizo el Martes 29 de Junio, con la
presencia de 40 Personas y los Disertantes, con
sus respectivos temas fueron:

PROYECTO DE HIGIENE Y SEGU -
RIDAD A NIVEL DE LA CIUDAD
DE BUENOS AIRES.

o Matriz de Riesgo - Plan de Inspecciones
- Ley N° 265 G.C.B.A,, a/c del Dr. HEC-
TOR AGUIRRE, Integrante de la Subse-
cretaria del Trabajo del G.C.B.A.

EL SISTEMA DE RIESGO DEL
TRABA]O - INDICADORES DE
GESTION Y SITUACION AC-

TUAL, a/c del Lic. JULIAN TAPIA, de

la UART.

PRIMER LABORATORIO DE EN-
SAYOS DE EQUIPOS DE PROTEC-
CION OCULAR (autorizado por
la DCNI), a/c del IngHECTOR PEREZ,
de FBD - Falcone Bodetto S.A.

ATENEO DE SEGURIDAD - 2da Reunién
Plenaria — Se realizo el Martes 26 de Octubre, con
la presencia de 70 Personas y los Disertantes, con
sus respectivos temas fueron:

Ateneo Ira. Reunion Plenaria

\Al‘eneo “ Segurid(ld
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EXAMENES MEDICOS EN SALUD
- RESOLUCION SRT N° 37/10, a/c
de la Dra. MARIA CRISTINA PANTANO,
Presidenta de la Sociedad de Medicina de
la Pcia. de Buenos Aiires y de la Federacion
Argentina de Medicina del Trabajo.

CERTIFICACION OBLIGATORIA
DE LOS ELEMENTOS DE PRO-
TECCION PERSONAL - RESO-
LUCION SICyM 896/99 - a/c del Lic.
RAUL ALBERTO MARTINEZ, Gerente de
la Camara Argentina de Seguridad.

MALTERIA PAMPA: el dia 2 de Septiembre
dicha Empresa alcanzé un Record de 594 dias sin
accidentes en Planta Bahia Blanca por lo cual reci-
bieron una merecida Mencion de Honor de parte
del LAS. y se les brindo una Conferencia sobre
“La Seguridad como Valor”

P&O MARITIME - SERVICE: se realizaron
Cursos sobre RCP y Primeros Auxilios, de 8 hs di-
dacticas de duracion, los dias 2 y 3 de Septiembre
en la Sede de dicha Empresa de Capital Federal.

PROCESOS METALICOS S.A: se realizaron
Evaluaciones de Contaminantes - Disimetrias de
Ruidos N.S.C.E. en su Planta de Florencio Varela —
Pcia. de Buenos Aires a cargo del Centro de Estu-
dios Ambientales del IAS, el dia 13 de Septiembre.

Curso de Fotografia

FOTOGRAFIA: en el Area Educativa de Exten-
sion Cultural del I.AS., se realizd un Curso de
Fotografia (Aplicada a la elaboracion de Informes
Técnicos de Accidentes) los dias 30 de Septiem-
bre y 7 de Octubre. FOTO 6

SUPERINTENDENCIA FEDERAL DE
BOMBEROS: ¢l dia 18 de Octubre, se entregd
una Medalla de Honor al Mérito el Sargento Ro-
berto Jorge Zabala de la Division Cuartel | “Coro-
nel . M. Calaza”.

Dicho Premio es el que otorga el .A.S. anualmen-
te a Personal de esa Superintendencia en oportu-
nidad de la Celebracion de la Semana de la Policia
Federal Argentina.

SOCIEDAD DE MEDICINA DEL TRA-
BAJO DE LA PCIA. DE BUENOS AIRES:
El Presidente del ILAS,, Lic. Jorge Alfredo Cutuli
integré la Mesa Cabecera del Acto de Apertura
de las |4as Jornadas de Salud Ocupacional: La Sa-
lud en el Bicentenario, organizada por dicha Enti-
dad el dia 3 de Noviembre.

it M TN T
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Sociedad de Medicina del Trabajo

CERTIFICACION DE SIMULACRO EN
LA CAJA DE AHORRO: se realizd en su
Sede de Fitz Roy 957 CABA, el dia 4 de Noviem-
bre, dicha Certificacion, efectuando las Recomen-
daciones de adecuacion pertinentes y
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7ma. EXPO INDUSTRIAL DEL CONUR-
BANO SUR: El |.AS. participé con un stand, en
el que presento los Servicios y Beneficios que
brinda a Empresas y Especialistas Asociados en
sus distintas Categorias y también el Programa de
Carreras y Cursos, que se dictan en el Centro de
Formacion Profesional y en su actividad como
Anexo Académico de la Universidad de Moron
en Capital Federal.

Se llevé a cabo en el Area Material Quilmes de
la Fuerza Aérea Argentina del || al 14 de No-
viembre.

i0 imulacro
Certificactont de Simul

la Evaluacion Final, destacando la eficiente res-
puesta de todos los Asistentes.

I1° CONGRESO INTERNACIONAL DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORA-
LES DE LA CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES: organizado por la Subse-
cretaria de Trabajo y el Ministerio de Desarrollo
Social de la CABA, conto con la coordinacion
general de la Dra. Cristina Etala y se llevd a cabo
los dias || y 12 de Noviembre en la Universidad
Catodlica Argentina de Puerto Madero, participan-
do Integrantes del .AS. en caracter de Conferen- DIRECCION GENERAL DE DEFENSA
cistas, Panelistas y Moderadores. CIVIL: el Presidente del LA, Lic. Jorge Alfredo

Cutuli, particip6 del Acto en Conmemoracion del

7¢ Expo Quilmes

Direccion Gral. de Defensa Civil




“Dia Nacional de la Defensa Civil”
que se llevo a cabo en su Sede de
Estados Unidos 3275 CABA, el dia
23 de Noviembre.

GEFCO ARGENTINA: El dia 17

de Diciembre se llevo a cabo en el
ILA.S., un Curso sobre Calculo de Carga

de Fuego, con el objetivo de permitir a los
Participantes poder realizar Estudios Téc-
nicos Teoricos-Practicos necesarios para
evaluar las medidas a adoptar segln los re-
querimientos y caracteristicas de los locales y

contenidos de mercaderias a almacenar.

Participaron activamente el Lic. Jorge Alfredo Cu-
tuli, Dr. Luis Campanucci, Lic. Daniel Luis Sedan,
Ing. Mario Edgardo Rosato, Lic. Fernando Gon-
zalez, Lic. Gonzalo Martin, Lic. Ménica Amato,
Lic. José Luis Drago, Dr. José Maria Marucci, Ing.

José Nicolas Casalinuovo, Ing. Eduardo Peccioloni,

Prof. Juan Carlos Ostolaza, Ing. Nicolas Casali-

nuovo (h), Ing. Jorge Pachao, Ing. Enrique Aldo

Giménez, Ing. Luis Pegoraro y otros Especialistas

Relacionados.
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REUNION DE CAMARADERIA: Como
todos los anos el LAS. reunié en su Sede, a Au-

toridades, Colaboradores, Profesores y dilectos
Amigos para participar de un brindis con moti-
vo de las tradicionales fiestas de Navidad y Fin de
Ao, el dia 22 de Diciembre.

Al margen de lo expuesto,
el 1LAS,, realizd una serie de
multiples Actividades Técni-
cas-Educativas en el orden
Nacional y Latinoamericano,
y mantuvo relaciones con
Poderes Publicos, Empresas,
Entidades, Comisién Perma-
nente, Profesionales, Técnicos
y otros actuantes en el campo
de la Prevencion de Riesgos
del Trabajo.




UN SOLO TEJIDO IGNIFUGO PARA TODAS LAS
NECESIDADES, UN DISENO PARA CADA EMPRESA

ARCO ELECTRICO « FLAMABILIDAD + SOLDADURA + SALPICADURA DE METALES FUNDIDOS

Cumpliendo con las siguientes Normas:

NFPA 70E | NFPA 2112 | EN 531 | EN 470 | IRAM 3878:2000

i -
Sucursales propias en: ARGENTINA VENEZUELA BRAZIL CHILE USA
Av. Patricios 1959 (1266) {0113 420253335, = Cap.Fed:
CONSULTAS TECNICAS Capital Federal - Buenos Aires (011) 4343-0678 - Centro
0B00-222-1403 www.marshallmoffat.com (0291)154-18-30-26 - Bahia Blanca

(0299) 443-3211-6139 - Neuquén



INSTITUTO. ARGENTINO
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CENTRO DE ASISTENCIA TECNICA Y EDUCATIVA - DEPARTAMENTO DE CAPACITACION

MES

MAYO

Fechas de
Reallzacion

4-5-6

1

18

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 2011

PROGRAMA
CESHI - Curso Intensivo sobre SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL
de 8:30 a 12:30 y de 14:00 a 17:00 horas

CEMEL - Curse sobre RESUCITACION CARDIOPULMONAR (RCP) Y PRIMEROS
AUXILIOS EN EL TRABAJO de 9:30 a 12:30 y de 14:00 & 17:00 horas

CEDRHU - Seminario sobre ORATORIA — TECNICAS DE LA COMUNICACION
ORAL de 230 a 12:30 y de 14:00 a 17:00 haras

JUNIO

1-2-3

15

22

28
24

CECOF = Curso Intensivo sobre SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS
de 9:30 a 12:30 y de 14:00 a 17:00 horas

CESHI - Curso sobre TOXICOLOGIA INDUSTRIAL
de 8:30 2 12.30 y de 14:00 a 17:00 horas

Mesa Redonda Tematica Tema: OPERATIVIDAD EN INCENDIOS ESTRUCTURA-
LES ¥ TECNICAS DE EFRACCION (ROTURAS) de 16:00 a 18:00 horas

CEDRHU = Seminario scbre RECURS0S HUMANOS Y SEGURIDAD
de 9:30 a 12:30 y de 14:00 a 17:00 horas

CECOF = Curso sebre CALCULO DE CARGA DE FUEGO
de 930 a 12:30 y de 14:00 a 17:00 horas

ATENEDO DE SEGURIDAD - 1ra. REUNION PLENARIA de 18:00 a 2000 horas

CECOF - Curso sobre PREVENCION ¥ PROTECCION CONTRA LAS
EXPLOSIONES de 9:30 a2 12:30 y de 14:00 a 17:00 horas

JULIO

13

14

Curso sobre FORMACION DE AUDITORES DE HIGIENE ¥ SEGURIDAD
EN EL TRABAJO de 8:30 a 12:30 y de 14:00 a 17.00 horas

CESH| - Curso sobre CAPACITACION DE SUPERVISORES EN
SEGURIDAD ¥ RIESGOS DEL TRABAJO de 2:30 2 12:30 y de 14.00 a 1700 horas

Mesa Redonda Tematica Tema: CONFECCION DE UN PROGRAMA DE CAPA-
CITACION PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES de 16:00 a 18:00 horas

AGOSTO

Bal12

17

18

"

CESHI = Curso de Alta Especializacion MASTER sobre "HIGIENE ¥ SEGURI-
DAD EN EL TRABAJO" WORKSHOP: de 8:30 a 12:30 y de 14:00 a 18:00 horas

CESHI - Seminario sobre SEGURIDAD TOTAL - LAS 4 MODALIDADES DE LA
PREVENCION de 9:30 a 12:30 y de 14:00 a 1700 horas

Mesa Redonda Tematica Tema: IDENTIFICACION ¥ SENALIZACION DE MATE-
RIALES PELIGROSOS EN TRANSPORTES d= 15:00 a 18:00 horas

CESHI - Curso sobre PREVENCION DE RIESGOS ELECTRICOS
de 9:30 a 12:30 y de 14:00 a 17:00 horas

CECOF - Curso sobre PLANES DE EVACUACION Y SIMULACRO (Ley 1346
GCBA) - METODO LA.S. de 9:30 a 12:30 y de 14:00 a 1700 horas

SETIEMERE

Halg

14

CECOF - Curso de Alta Especializacion MASTER sobre “SEGURIDAD CONTRA
INCENDIOS WORKSHOP: de 8:30 a 12:30 y de 14.00 a 18:00 horas y Visita Técnica

CESHI - Curso sobre AUTOCONTROL PREVENTIVO DE ACCIDENTES DEL
TRABAJO “PROCEDA” de 9:30 a 12:30 y de 14:00 a 17.00 horas.

Mesa Redonda Tematica Tema: RIESGOS EN MINERIA de 16:00 a 18:00 horas




Fechas de

SETIEMERE 21 CEDRHU - Curso sobre CONDUCCION DE EQUIPOS DE TRABAJO — LIDER-
AZGO Y PARTICIPACION de 5:30 a 12:30 y de 14:00 a 17,00 horas
28 CEA - Curso sobre INSTRUMENTAL PARA MEDICIONES AMBIENTALES

de9:30 a 12:30 y de 1400 a 17:00 horas

OCTUBRE 3alT CEA — Curso de Alta Especializacion MASTER sobre "PROTECCION AMBIEN-
TAL" WORKSHOP: de 8:30 a 12:30 y de 14:00 a 18:00 horas y Visita Técnica

12 CEDRHU - Seminario sobre ORATORIA — TECNICAS DE LA COMUNICACION
ORAL de 2:30 a 12:30 y de 14:00 a 17:00 horas

13 Mesa Redonda Tematica Tema: EL COACHING DE JEFES Y SUPERVISORES
- COMO PASAR DEL CONOCIMIENTO A LA ACCION de 16:00 a 18:00 horas

18 CESH| = Seminario sobre INVESTIGACION DE ACCIDENTES — ARBOL DE
CAUSAS de %30 a 12:30 y de 14:00 a 17:00 horas
25 ATENEO DE SEGURIDAD - 2da. REUNION PLENARIA de 18:00 a 20000 horas

CARRERAS Y ESPECIALIZACIONES

* TECNICO SUPERIOR EN SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRAEAJO

= LICENCIATURA EN HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
= TECNICO SUPERIOR EN DESARROLLO DE RECURSOS HUMANGS

= LICENCIATURA EN RECURS0OS HUMANOS
= ESPECIALIZACION EN PROTECCION AMBIENTAL
= ESPECIALIZACION EN HIGIENE ¥ SEGURIDAD EN EL TRABAJO AGRARIO
= ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD EN LA CONSTRUCCION
= ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD CONTRA INCENDIOS

CURSOS ESPECIALES

* DIPLOMATURA EN GESTION DE RIESGOS DEL TRABAJO (LA.S.— UM) I

CURSOS ESPECIFICOS

= INFORMATICA: Introduccion, Excel, Power Point, AUTOCAD, Access, etc.:
1 {una) vez por semana, a partir del mes de Mayo del 2011.

* IDIOMA Inglés: Actividades de video y conversacion. Grupos reducidos.
Niveles de 3 meses de duracién, a partir del mes de Abril del 2011.

* IDIOMA Inglés a Epli:adu a Higiene y Seguridad en el Trabajo y Medio Ambiente:
Cursos Intensivos de 8 clases de 2.30 horas cada uno - 4 Niveles — a partir de Abril del 2011.

= CLASES DE APOYO SOBRE: Fisica, Quimica, Algebra, Analisis Matematico
y Termodinamica, a partir de Mayo del 2011.

* PROGRAMA DE CURSOS EN PLANTA sobre temas relacionados con Seguridad,
Higiene y Medicina del Trabajo, a realizar en la Empresa, en Capital Federal e Interior del Pals,
en fechas y horarios a convenir en cada caso.

XIV CONGRES0O ARGENTINO DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL,
RECURS0S HUMANOS, MEDIO AMBIENTEY COMUNIDAD

Ciudad de Buenos Aires, Argentina, 18 al 20 de Abril del ano 2011

Para ampliacion de datos v solicitudes, rogamos dirigirse a:
INSTITUTO ARGENTINO DE SEGURIDAD - CENTRO DE CAPACITACION ¥ MATERIAL EDUCATIVO
Avda. Callao 262 - piso 4°(C.P.1022) Ciudad Autdnoma de Buenos Aires
Republica Argentina - TELEFAX 4372-0042 [ 4371-9835
e-mail; capacitacion®as.orgar -  Pdging Web: wwwiias.ong,ar
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Ciudad Auténoma de Buenos Aires, del 18 al 20 de Abril del 2011
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Organizado por el Instituto Argentino de Seguridad, con
los Auspicios de Poderes Publicos en el Orden Nacio-
nal, Provincial y Municipal, Entidades y Organismos rela-
cionados, Comisién Permanente de Seguridad, Higiene
y Medicina del Trabajo, Asociacién Latinoamericana de
Seguridad e Higiene en el Trabajo - ALASEHT v el apo-
yo y colaboracién de Empresas Lideres de la Republica
Argentina, se llevard a cabo en la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, del 18 al 20 de Abril del afio 201 |.

Dicho Evento se adhiere a la programacién de activida-
des de la "SEMANA ARGENTINA DE LA SALUD
Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO”, instituida
por Resolucién S.RT. N° 760/03.

El Acto de Apertura del XII° Congreso Argentino,
serd coincidente con el festejo del “DIA DE LA
HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
DE LA REPUBLICA ARGENTINA".

El Encuentro se adhiere al "ANO DE LA SALUDY
SEGURIDAD DE LOS TRABAJADORES — 201 1",
declarado por el Consejo Federal del Trabajo.

OBJETIVOS

* Propiciar la presencia de Especialistas, actuantes en los
distintos campos de la Prevencion de Riesgos del Traba-
jo, para contar con el aporte de Experiencias y Conoci-
mientos, que con las debidas adecuaciones, puedan ser
utilizados por quienes participen del Encuentro en sus
propios Programas y Planes de Reduccién de la Sinies-
tralidad.

* La elaboracién de un Documento Bdsico que sirva
como aporte a Autoridades, Empresas, Trabajadores y
Profesionales, con sugerencias y recomendaciones a te-
ner en cuenta, para su posible inclusién en las Normati-
vas vigentes y en las Politicas y Sistemas de Gestion de
las Empresas e Instituciones.

* Interrelacionar a Profesionales y Técnicos en la materia
con Autoridades Nacionales y Provinciales para que pue-
dan recibirse orientaciones, para una mejor aplicacién de
los aspectos normativos vigentes.

ANTECEDENTES

La actual modalidad de los Congresos Argentinos or
ganizados por el I.ASS, comienzan en el afio 1975 y se
desarrollan incorporando nuevas Temdticas en sucesivos
Encuentros Nacionales e Internacionales. Los relaciona-
dos con Seguridad, Trabajo y Comunidad, se realizaron
en 1984y 1986.

Noficias |.A.5. /

En el afio 1996, se agrega lo relacionado a Medio Am-
biente, repitiéndose tal convocatoria durante los afios
1998,2000 y 2002.

En el afio 2003 se incorpora la Salud Ocupacional y en
el afo 2006 se completa la Temdtica con lo referido a
Recursos Humanos.

Los Congresos se alternan con la realizacion de Jorna-
das Argentinas y Latinoamericanas (ALASEHT) y cons-
tituyen en continuidad, la mds reconocida convocatoria
Técnica — Educativa y de Gestidn, que contando con los
Auspicios de Autoridades Nacionales, Provinciales y Mu-
nicipales, reciben el apoyo y colaboracién de Empresas
e Instituciones Lideres, a lo que se suma la participacion
de Especialistas en las distintas ramas del quehacer Pre-
vencionista, junto a Conferencistas y Expositores de me-
ritoria actuacién y conocimientos sobre los tépicos que
se incluyen en amplios temarios, facilitadores de la mayor
interrelacion entre Autoridades, Empresas, Instituciones,
Trabajadores, Profesionales y Técnicos, estimdndose que
en los 97° Encuentros realizados hasta la fecha, se regis-
tra una asistencia de mds de 53.000 Personas relaciona-
das, a las que deben agregarse la considerable cantidad
de publico que visitan las Exposiciones Paralelas.

De los Congresos Argentinos, surgieron significativas
Conclusiones y Recomendaciones, que son elevadas a las
Autoridades de Competencia, con el mas amplio espititu
de aporte y colaboracién.

TEMARIO

« SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO.
« SALUD OCUPACIONAL.
« PROTECCION AMBIENTAL.
« PREVENCION, PROTECCIONY EXTINCION
DE INCENDIOS.
« SEGURIDAD EN LA CONSTRUCCION.
+ SEGURIDAD EN EL AGRO.
» SEGURIDAD VIAL (Trédnsito e “In ltinere”)
« RECURSOS HUMANOS.
« SEGURIDAD EN EDIFICIOS DE ALTURAY
PROPIEDAD HORIZONTAL.
« LEGISLACION EN HIGIENEY SEGURIDADY
PREVENCION DE RIESGOS DEL TRABAJO.
« SISTEMAS DE GESTION SOBRE SySO
(LAS.— IRAM — OHSA - OIT)

« PROBLEMATICA A NIVEL LATINOAMERICANO.
« ACTIVIDADES DE ASEGURADORAS DE RIESGOS
DEL TRABAJO
« NOVEDADES TECNICAS
« EMERGENCIASY DEFENSA CIVIL
« COMITES MIXTOS DE SEGURIDAD E HIGIENE
EN ELTRABAJO
« SEGURIDAD EN LA MINERIA

| SEHAURPAD



OPERATIVIDAD + CERTAMEN AL MEJOR AFICHE SOBRE PREVEN-

+ SEMINARIOS DE ACTUALIZACION: Durante el
XIV® Congreso se llevardn a cabo Seminarios de Actua-
lizacién del que participardn los Delegados debidamente
Acreditados. Los Temas serdn: “ECOTOXICOLOGIA";
“PROTECCION DEL AIRE"; “EL ARTE DE DECIDIR
— Transformando a los Ejecutores en Protagonistas” vy
“CAPACITACION INTERNA SOBRE SEGURIDAD E
HIGIENE EN EL TRABAJO — Modelo .ASS.”

* DIA DE LA HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRA-
BAJO: En el Acto de Apertura del XIV CONGRESO
ARGENTING, las principales Entidades con dedicacién
especifica a la Seguridad, Higiene y Medicina del Traba-
jo, constituidas como Comisién de Festejo, efectuaran
reconocimientos y entregaran Distinciones a destacadas
Instituciones, Empresas y Especialistas en la 37ma. Cele-
bracién de dicho Dia, instituido por Decreto 4159/73.

* SORTEO DE PREMIOS: Todos los Delegados partici-
paran, durante el desarrollo del XIV Congreso Argentino,
de Sorteos de Premios ofrecidos por el .ASS., Empresas
y Entidades.

* CONFERENCIAS: Estardn a cargo de representantes
de Poderes Publicos y Organismos Oficiales y Privados
relacionados, exponiendo en un tiempo de 30/, para dar
a continuacion lugar a la formulacién de preguntas por
parte del Plenario.

« PRESENTACION DE TRABAJOS TECNICOS: Estardn
a cargo de los Autores de los tres Trabajos selecciona-
dos por el LAS, como 1° 2°y 3° Premio al “Mejor
Trabajo Técnico sobre Prevencidn de Riesgos”.

CION DE ACCIDENTES: El Plenario de Delegados
actuara como Jurado y calificard, otorgando 1°, 2°y 3°
Premio.

« PRESENTACION DE NOVEDADES TECNICAS: a
cargo de Representantes de Empresas, Entidades, Orga-
nismos y Fabricantes y Distribuidores, que informaran al
Plenario novedades sobre Prevencidn, Seguridad e Higie-
ne y nuevos productos para la Prevencion de Riesgos.

« PANELES TEMATICOS: sobre “CUATRIPARTISMO:
ACCION CONJUNTA PARA LA PREVENCION DE
RIESGOS DEL TRABAJO EN LA INDUSTRIA DE LA
CONSTRUCCION (Estado-Empleadores-Trabajadores-
ART) y sobre “CONVENIO DE COOPERACION
SOBRE SEGURIDAD, HIGIENE Y MEDICINA DEL
TRABAJO — Informe de las Actividades Conjuntas de la
Comision Permanente de Seguridad, Higiene y Medicina
delTrabajo de la Republica Argentina — Gerencia de Pre-
vencién de la SRT"

* ACTIVIDADES EN EMPRESAS LIDERES (IN COM-
PANY): Trasladados por Micros del I.AS, los Delegados
participardn de una Jornada de SySO en distintas Ramas
de Industria, a su eleccidn, incluyendo Presentaciones
Técnicas Especificas y recorrida guiada de Planta.

* PLENARIO DE CIERRE: Incluird la entrega de Reco-
nocimientos correspondientes al “Premio al Mejor Tra-
bajo Técnico™ y “Certamen al Mejor Afiche”, Lectura de
Conclusiones y Recomendaciones Generales y posterior
entrega de Documento Basico y Certificado de Partici-
pacion.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

LUNES 18 DE ABRIL:

RECEPCION Y ACREDITACION
Sheraton Hotel - Salén “Retiro”

Avda. Leandro N.Alem | 151 — Piso |° -
Ciudad Auténoma de Buenos Aires

14:00 hs.

SEMINARIOS DE ACTUALIZACION
Temas:

* ECOTOXICOLOGIA

* PROTECCION DEL AIRE

14:30 hs.

16:00 hs. CORTE PARA CAFE

SEMINARIOS DE ACTUALIZACION
Temas:

* EL ARTE DE DECIDIR- Transformando a
los Ejecutores en Protagonistas.

16:30 hs.

Noticias |.A.5. /

* CAPACITACION INTERNA SOBRE
SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO
Modelo |.AS.

18:00 hs. FIN DE LA ACTIVIDAD DE SEMINARIOS

18:30 hs. FESTEJO DEL DIA DE LA HIGIENEY
SEGURIDAD EN EL TRABAJO DE LA RE
PUBLICA ARGENTINA

Organizado por la Comision Permanente de Seguridad,
Higiene y Medicina del Trabajo de la Republica Argentina,
integrada por el Instituto Argentino de Seguridad, Institu-
to Argentino de Normalizacién y Certificacion — IRAM,
Camara Argentina de Seguridad, Colegio Profesional de
Higiene, Seguridad y Medio Ambiente, Asociacion de Acts-
ticos Argentinos, Sociedad de Medicina del Trabajo de la
Provincia de Buenos Aires, Federacion Argentina de Medi-
cina del Trabajo y Asociacion de Ergonomia Argentina.
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* ENTREGA DE DISTINCIONES Y
RECONOCIMIENTOS A ENTIDADES
Y PERSONAS.

* SEMANA ARGENTINA DE LA SALUD
Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO, instituida
por Resolucién S.R.T. N° 760/2003.

* APERTURA DEL XIV CONGRESO
ARGENTINO
* SHOW ARTISTICO

20:30 hs. CUARTO INTERMEDIO

MARTES 19 DE ABRIL

8:00 hs. CONCENTRACION EN AVDA.
CALLAO 262 — CAPITAL FEDERAL

8:15 hs. SALIDA DE MICROS

09:15 hs. LLEGADA A PLANTA INDUSTRIAL

y RECEPCION

10: 30 hs. ACTIVIDADES “IN COMPANY”:
JORNADA DE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL

12:30 hs. CORTE PARA REFRIGERIO

14:00 hs. RECORRIDA GUIADA DE PLANTA

15:30 hs. CONTINUACION DE LA JORNADA

17:30 hs. REGRESO A SEDE EL L.ASS. -
AVDA. CALLAO 262

CUARTO INTERMEDIO
(*) En cada una de las Empresas designadas se desarrollara un
Programa referido a la Rama de Industria Especifica.

DETALLE DE LAS EMPRESAS
* ASTILLERO RIO SANTIAGO Industria
Naval y Metalmecanica
» CSI ARGENTINA Industria de Packaging
+ PEUGEOT CITROEN ARGENTINA
Industria Automotriz
*S.y PB.R.— SISTEMA COCA COLA
Industria de Bebidas

MIERCOLES 20 DE ABRIL

RECEPCION DE DELEGADOS

Circulo Oficiales de Mar — Salén Auditorio
Sarmiento 1867 —

Ciudad Auténoma de Buenos Aires

8:45 hs.
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9:00 hs. SORTEO DE PREMIOS

9:15 hs. PRESENTACION DE TRABAJOS
INDIVIDUALES

10:15 hs. CORTE PARA CAFE

10:45 hs. PRESENTACION DE NOVEDADES TECNICAS
11:45 hs. CERTAMEN AL “MEJOR AFICHE”

LUNCH DE CAMARADERIA PARA
AUTORIDADES Y DELEGADOS

12:30 hs.

14:00 hs. — PANELTEMATICO

» “CUATRIPARTISMO: ACCION CONJUNTA PARA LA
PREVENCION DE RIESGOS DEL TRABAJO EN LA INDUS-
TRIA DE LA CONSTRUCCION (Estado- Empleadores-Tra-
bajadores- A.R.T.)”

15:00 hs. — PANELTEMATICO

* “CONVENIO DE COOPERACION SOBRE SEGURIDAD,
HIGIENEY MEDICINA DEL TRABAJO — Informe de las Acti-
vidades Conjuntas de la Comision Permanente de Seguridad,
Higiene y Medicina del Trabajo de la Republica Argentina —
Gerencia de Prevencion de la Superintendencia de Riesgos
del Trabajo.”

16:00 hs. CORTE PARA CAFE

16:30 hs. CONFERENCIA AUTORIDAD NACIONAL

17:15 hs. ACTO DE CLAUSURA

* ENTREGA DE RECONOCIMIENTOSY PREMIOS
* LECTURA DE CONCLUSIONESY
RECOMENDACIONES GENERALES

* PALABRAS DE CIERRE DEL XIV CONGRESO
ARGENTINO

18:00 hs. ENTREGA DE CERTIFICADOS DE

PARTICIPACION Y DOCUMENTO BASICO

Informes y detalles de Participacion
INSTITUTO ARGENTINO DE SEGURIDAD
Avda. Callao 262 — Piso 4° (1022)
Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Tel/Fax (54-11) 4372-0042 / 4371-9835

E-mail: relacionespublicas@ias.org.ar

Pagina VWeb: www.ias.org.ar
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ACONSEJABLE E5 QUE VUELVA..
¢QUE VUELVAMAS ADELANTE
PARAOTRAENTREVISTA?

L
NO,POR L0S ERRORES DE
ORTOGRAFIA, LE ACONSEJO QUE
VUELVA AL COLEGIO PRIMARIO

VIENDO SU CURRICULUM, LO M%

GERENCIA de RECURS0S
HUMANOS ‘_v
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PROTECCION RESPIRATORIA

Muestros productos estan disefados para brindar maxima
seguridad y a la vez ofrecer estética y confort al usuario. Nuestro
equipo de ingenieros trabaja pensando en optimizar este equilibrio
entre proteccion y comodidad.

Eso nos hace diferente, que esta esperando para probarnos

Calie 21 {Nicolas Videla) N*1213 (B1884EBW) Berazategui - Buenos Aires, Argentina
Tel: (54 1104391 2300 - Fax: (54 114391 22 11 - seguridad@libus.com.ar




Campajia de: Prevencidn de Aecidentes
en el Trdnsito.y en el )6/03&)‘ para Alumnos
de Escuelas Primarias

Organizada por el Insti- .F,l"'
tuto Argentino de Seguri-
dad (Entidad Cwil y Cultural
sin Fines de Lucro, fundada el 5
de Abril de 1940), con el apoyo y
difusion de la Direccion General de
Educacién de Gestion Privada -
DEGEFE en su Boletin periddico Oficial

El Instituto Argentino de Seguridad
crganizd esta Campafia, que se
desarrollc en su primera etapa
durante los meses de Octubre y
MNoviembre de 2010, en
adhesién al "Afo del Bicerte-
naric de la Revolucidn de

-absolutamente sin cargo- una reunion de 40 minutos

Mayo de duracion, haciéndose cargo del Personal que

Dicha Campana estuvo dirigida a: participd, su movilidad y del materal impreso que se

Brindar conocimientos sobre Seguridad en el Transito entregd a los Alumnos y a la Direccion de la
Escuela,

y en el Hogar, para Alumnos de 5to. Grado del Ciclo
Primario, en Escuelas Oficiales y Privadas incorpora-
das a la Ensefanza Oficial, de Capital Federal y Gran
Buenos Aires,

Con el objetivo de:

"Difundir consejos sobre Prevencion en el Transito y
en el Hogar y motivar para el logro de una“toma de
conciencia” que contribuya a la disminucién de los
disminucion de los accidentes”,

Su Metodologia fue la siguiente:

El LAS, programo con las Escuelas que lo solicitaron

Colegio “Obra de la Conservacion de la Fe” (CABA)
Instituto Valle Grande (A-1151) - CABA

Las reuniones se realizaron los dias
Lunes, Miércoles y Viernes de cada
{ semana, por la mafana, entre las 9:30

Q ﬁ y las 12:00 horas. La operatividad de
cada Reunion consistié en una Charla
Informativa, de 20 minutos, comple-
mentada luego con la presencia del
Murieco emblema del |LAS., denomi-
nado "SEGURITO", gue repartid



Escuela

breves instructivos a los Alum-
nos e Iinteractuc con los mismos, sacandose
fotografias.

Las fotografias fueron enviadas a los Medios grificos
y se publican en la "REVISTA DE SEGURIDAD" del
LAS. -que tiene alcance Macional y Latinoamen-
cano- haciendo llegar un ejemplar de dicha Revista
para las Escuelas y remitiendo via e-mail las
fotografias, por si se deseara entregarias a los Alum-
nos.

Cada Escuela recibic un Diploma de parte del Instituto
Argentino de Seguridad, en reconocimiento a su apoyo
a la Campafia
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La Camparia de Prevencion de Accidentes en el Trdnsito y en
el Hogar, llevada a cabo en distintas Escuelas e Institutos de
la CABA v de la Provincia de Buenos Aires, contd con la
presencia de mds de 950 Alumnos, junto a Maestras y
Directivos, siendo la némina:

Escuela N® 71 “PROVINCIAS ARGENTINAS"

Escuela N® |3 “GABRIELA MISTRAL"

Escuela N* 30“GRAL MANUEL BELGRANO"

Colegio Internacional “LAS ISLAS"

Colegio “OBRA DE LA CONSERVACION DE LA FE"
INSTITUTO VALLE GRANDE (A-1151)

INSTITUTO LECANME (Educacion Especial)

Escuela SAN CIRANO ( A-266)

Escuela N® [4“FELICIANO CHICLANA"

INSTITUTO EDUCATIVO SUDAMERICANO MODELO

El Lic. Jorge Alfredo Cutuli, Presidente del Instituto Argentino
de Seguridad presentd un Informe sobre la Campania a la

Directora General de la Direccién de Gestién Privada, EscuelaVILLA DEVOTO SCHOOL

Lic. Beatriz Jadregui, departiendo sobre detalles de la realizacidn Escuela N® |2 *VIRGEN DE LAS MERCEDES"

y agradeciendo el apoyo recibido de parte de esa Direccidn General, Instituto Educativo “NUESTRA SENORA DEL PILAR"
— Escuela Primaria N° 8 "ALTE. GUILLERMO BROWN"
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Escuela SACRATISIMO CORAZON DE JESUS

Escuela N° 49 “TIERRA DEL FUEGO"

Escuela N° 54 “PROVINCIA DE MISIONES™

Colegio NUESTRA SENORA DE GUADALUPE (A-17)
Colegio “LICEQ FRANCO ARGENTING"

Escuela N° 83 "PEDRC DE MENDOZA"

Escuela N® 55 “LUIS PIEDRA BUENA"
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Escuela Villa Deboto School {CABAJ.
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Colegio “Liceo Franco Argentino” (Quilmes)

El L.A.S. considera exitosa esta etapa correspondiente al afio

2010 y agradece a la DEGEP su apoyo y también lo extiende a Directores, Docentes y Alumnos que

participaron de la misma, ratificando el principio de instruir desde la Escuela Primaria en aspectos de Prevencion de Accidentes, considerando
laimportancia de continuar con dicha Ensefianza en los sucesivos Niveles de enriquecimiento de cultura, para crear y desarrollar una conciencia
de Seguridad, que se incorpore a la conducta en todo nivel de actividad.




Camara ‘.er(qentina
de Segum’c[ac[
Cena de Fin de Ao

Con motivo de la finalizacion del ano, la C.A.S. convo-
¢6 a una gran Cena de Camaraderia, que tuvo lugar el
viernes 19 de Noviembre de 2010, a las 21 horas, en los
Salones del “Palais Rouge”, J. Salguero 1443 — Ciudad

Auténoma de Buenos Aires.

Participaron de la misma, Autoridades, Institucio-

nes, Entidades ¢ Invitados Especiales, junto a la
Comision directiva y Miembros de la Cdmara Ar-

;_t : .

§ gentina de Seguridad.

El Encuentro, dio lugar a la fijacion de concep-
tos y orientaciones expresadas en el Discurso de

su Presidente, Dn. Alberto Ruibal y en las palabras del

Secretario de Industria de la Nacion, Lic. Eduardo Bianchi.

Los invitados participaron activamente
de un Show musical, destacindose una

[franca camaraderia.

El Instituto Argentino de Seguridad
expresa su reconocimiento a la C.A.S. y
desea a todos sus Integrantes,
un Feliz y Prospero

Ano 2011.

Noicias LA.S. / =3 | SECURIPAD



Cofegio Profesional de Higiene,
Seguriofa Y Medio Ambiente

de la CRejoaﬁfica ﬂrgenﬂ’na
40° ‘Aniversario

—
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Con motivo de la celebracion de su 40° Aniversario, el Colegio
Profesional realizé una Cena de Camaraderia, el 25 de No-
viembre de 2010, a las 21 horas, en la calle Pte. Perén 4499,
C.A.BA.

el

El Encuentro contd
con una destacada
concurrencia  de
Asociados,  Em-
presas, Institucio-
nes y Amigos de la Entidad, que departieron dando lugar
a demostraciones de afecto, manifestadas en palabras de

reconocimiento hacia todos aquellos, que durante 40

anos de actividad, contribuyeron a mantener vigente los

principios sustentadores, en lo referido al afianzamiento |
y desarrollo de la actividad Profesional en materia de
Higiene y Seguridad en el Trabajo en la Repiiblica Argentina.

Su actual Presidente, Gabriel Straface, acompanado por
Miembros del Cuerpo Directivo, hizo entrega de Men-
ciones recordatorias de tal acontecimiento, a Entidades y
Personas, cerrando el Encuentro con emotivas palabras
y la fijacion de proyectos para el futuro inmediato, entre
los que cabe destacar, lo referido al Proyecto de Ley so-
bre el Ejercicio Profesional, que impulsa la Entidad.

El Presidente del Instituto Argentino de Seguridad
recibié en tal oportunidad, una Mencidn Especial,
extensiva a los Integrantes del I.A.S.,

expresando los mejores deseos para que el

colegio continiie con su reconocida labor.
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Sefaletica de Seguridad
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Instituto %cnofégico
San @(mifacio
40° Aniversario

Con tal motivo, se realizé el 6 de Diciembre de
2010, un importante Acto Celebratorio en la
Sede del Instituto Tecnoldgico de Sirito 370, Lo-
mas de Zamora, Provincia de Buenos Aires, del
que participaron Autoridades en el orden Nacio-
nal y Provincial, Representantes de Empresas y
Entidades, Directivos y Cuerpo de Profesores del
Instituto, junto a Alumnos y Familiares.

En sus palabras de salutacion, el Prof. Mario

Oscar Tusiani, Director Fundador, recordé una

serie de emotivas vivencias que se fueron dando

a través de los 40 anos de existencia de la Institu-

cidn, con especial mencion y respetuoso recuerdo a

\ Monserior Alejandro Schell y Monserior Desiderio
! E. Collino.

A su vez, el Prof. Tusiani, fue merecidamente homenajeado
por su brillante y reconocida trayectoria y por la labor reali-
zada en dicho periodo, destacando el mismo, la participacion
y colaboracion de todos aquellos que intervinieron directa 6 §
indirectamente,
en la realidad
que es hoy el
Instituto Tecnoldgico
San Bonifacio.

El Instituto Argentino de Seguridad se adbirié a dicha cele-
bracion entregando personalmente en tal
oportunidad, un Diploma con cardcter
de Reconocimiento.

Noticias 1A.5. / <1/, | SEEURIDAD



En enero de dicho afo, en opor-
tunidad del Seminario “Liderazgo
aplicado a la Seguridad”, organiza-
do por 3M Argentina en Buenos
Alires tuve la primera aproximacion
al Centro de Innovacién. La em-
presa comunicaba a los higienistas
la iniciativa desarrollada por 3M v
el Instituto Argentino de Seguridad
(AS.) acerca del Premio |.A.S.— 3M
del Bicentenario sobre Seguridad y
Salud Ocupacional.
Dicho reconocimiento consistia en
la participacién en el Congreso del
Nacional Safety Council 2010 y la
visita del mencionado Centro de
Innovacién, en St. Paul, Minnesota.
Desde hacifa muchos afios cono-
cla personalmente el prestigio del
Congreso, pero poco sabia de la
magnitud de 3M. Mi conocimiento
de la empresa se limitaba a la gama
de elementos en el drea de higiene
industrial y a algunos otros pocos
productos de venta masiva.
Ante la interesante propuesta con-
. junta del IAS y 3M decidi enviar mis
e antecedentes profesionales y el ul-
. timo trabajo desarrollado en Aluar
en higiene y seguridad. Grande fue
mi sorpresa cuando me comuni-
caron que habfa sido reconocido
con el Premio IAS 3M del Bicente-
nario y a partir de ese momento
me interesé€ alin mas en el alcance
de la visita. Las expectativas fueron
creciendo hasta alcanzar la verda-
dera dimensién de lo que significa
3M, no sdlo en el mercado de la
higiene y seguridad industrial, sino
.~ en muchas dreas de la industria con
> productos intermedios Y finales, de
ConsSUMO Masivo.
La visita al centro de innovacién
cobrd tanta importancia como la
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misma participacién en el mayor
congreso de seguridad del mundo.
Saint Paul colmd mis expectativas.
Entrar al centro de innovacién es
visitar un parque temdtico de Dis-
ney. La evolucidn tecnoldgica, sus
aplicaciones diversas, la historia in-
dustrial vy el futuro cercano estdn
literalmente al alcance de la mano.
La interaccién con las innumerables
aplicaciones de los desarrollos de
3M vy la identificacidn de las tecno-
logfas aplicadas en la vida cotidiana
sorprenden al visitante. Una y otra
vez quedamos maravillados pregun-
tdndonos: jEsto también es de 3M?
Luego, los laboratorios de inves-
tigaciones aplicadas y el control
minucioso de tecnologias y desa-
rrollos. Cascos, protectores faciales,
protectores auditivos, respiradores,
anteojos de seguridad y otros ele-
mentos de proteccidn industrial se
sucedfan en variadas pruebas de ca-
lidad, confort y nivel de proteccién.
Incluso laboratorios que trabajan
vinculados a otros centros de inves-
tigacién compartiendo tecnologias
y posibles implementaciones cru-
zadas para solucionar problemas o
crear nuevos mercados de aplica-
cién, llegando a resolver necesida-
des, incluso no identificadas aun por
los potenciales clientes.

Demas estd decir la excelente pre-
disposicidn de los anfitriones, pre-
parados permanentemente a dar
respuesta a las numerosas inquie-
tudes. La calidez humana y el com-
promiso profesional son atributos
destacados en el personal de 3M.
Por todo lo expresado preceden-
temente y haber sido gestores de
esta invalorable experiencia de en-
riquecimiento personal y profesio-

nal, quiero expresarles mi mas sin-
cero agradecimiento a 3M y al IAS
por el reconocimiento recibido.

A continuacién, quisiera compar-
tir uno de los temas desarrollados
durante el Nacional Safety Council
2010 Congress & Expo, en San Die-
go, California.

ESQUIZOFRENIA EN
SEGURIDAD

Bajo el lema “el camino hacia la ex-
celencia en seguridad” se aborda-
ron diferentes temas entre los que
se destacaron aquellos vinculados al
liderazgo en seguridad.

Particularmente una de las confe-
rencias desarrolladastratd el proble-
ma de los mensajes contradictorios
y sus significativas consecuencias
en el liderazgo v los resultados en
seguridad. En la busqueda de vincu-
los entre lo expuesto y la cultura
en seguridad de muchas empresas
locales, incluso las certificadas bajo
estdndares internacionales en se-
guridad y salud ocupacional, pude
encontrar gran cantidad de normas
implicitas esencialmente contradic-

torias, paraddjicas o incongruentes.

Entre ellas las siguientes:

* Respetemos las normas de se-
guridad, pero prioricemos la produc-
cion.

* Consultemos cualquier duda so-
bre procedimientos de seguridad,
pero resolvamos las cuestiones sin
dilaciones.

* Asignemos prioridad a la reso-
lucion de desvios generadores de
accidentes, pero cambiemos esta
prioridad ante cualquier urgencia.
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* Todos somos responsables so-
bre los resultados de accidentes
o enfermedades laborales, pero el
profesional de seguridad responde
por ellos.

* Hay una sola forma de hacer
el trabajo seguro, pero se aceptan
otras.

* Trabajemos en equipo, pero la
evaluacién del resultado es individual.
* Hagamosle creer al jefe que todo
anda bien, atin cuando no sea cierto.
* Asumamos riesgos acotados,
pero no vayamos a equivocarnos.

* Informemos sobre los desvios o
accidentes, pero ocultemos los erro-
res 0 no seamos portadores de malas
noticias.

MENSAJIES CONTRADICTORIDS
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Lo que decimos que hacemos (en
negrita) no se ajusta a lo que ver-
daderamente hacemos (en itdlica).
Esta divergencia debe permanecer
oculta, ya que una vez manifiesta, se

vuelve insostenible.

Un claro ejemplo lo proporciona el
caso de un supervisor que le dice
al operario que cuando observe
un riesgo vinculado a la instalacién
productiva debe inmediatamente
detener la operacién y solicitar in-
tervencidn a mantenimiento. Al dfa
siguiente, el mismo supervisor ad-
vierte al mismo operador que ante
un pedido de expedicidn inmediata,
nunca debe detener la linea. En el
Caso en que aparezca una situacion
de riesgo por falla en la instalacién
y frente a una orden inmediata, el
operador se encontrard en un di-
lema: si detiene la linea se meterd
en problemas, si no detiene la linea,
también se meterd en problemas.
Esto genera la esquizofrenia orga-
nizacional descripta por el antro-
pologo inglés Gregory Bateson y
es activada cuando el receptor es
incapaz de expresar la contradic-
cién del mensaje. Por lo tanto, el
receptor no puede revelar estas
contradicciones ya que serd, de al-
guna forma, castigado o sancionado.
Por otra parte, el emisor del men-
saje no se siente responsable de la
inconsistencia entre sus palabras y
acciones, generando rutinas defen-
sivas auto-protectoras alimentando

Junto al Dr. E. Scott Geller, autor

_¢‘-

una espiral negativa.

El verdadero problema consiste en
que las contradicciones o ambiglie-
dades, que por otra parte existen
en todas las organizaciones, son in-
discutibles. Fingir la inexistencia de
estas u otras contradicciones hace
imposible resolverlas o modificar-
las.

Algunas empresas concientes de
la importancia de estas contradic-
ciones e identificando que muchas
consecuencias en seguridad se ori-
ginan en esta cultura, han desarro-
llado programas de liderazgo en
seguridad, aplicando metodologfas
para discutir lo indiscutible en forma
grupal, involucrando a los distintos
niveles de conduccién de acuerdo
a los siguientes pasos:

|. Exposicion de la contradiccion vy
sus efectos.

2. ldentificacion de las causas.

3. Resolucion de contradicciones.
4.Rol del liderazgo. Prdcticas opera-
tivas resolutorias.

5. Seguimiento.

En el camino hacia la excelencia
en seguridad es necesario cues-
tionarse los paradigmas existentes,
ampliar nuestra visidn vy saber que
la dnica manera de alcanzar el es-
tdndar pretendido es a través de
un verdadero cambio cultural. Di-
cho cambio es responsabilidad de
los auténticos lideres en seguridad,
aquellos que, en cada lugar de tra-
bajo, poseen la visidn para llevar a
las organizaciones del lugar en el
que estan al que nunca han ido o
siquiera imaginado.

El Ing. Sergio R. Goldman (izq.)

del libro People-Based Safety The
Source, en la exposicion paralela
del National Safety Council 2010
Congress.
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Energia bien distribuida ‘

Quienes trabaja en Metrocas estamos pensando en lo mas importante: M et ro G As
distribuir energia a cada hogar, a cada empresa, a cada comercio,

a cada industria, con la mayor confiabilidad.

Desde 1992 llegamos a 2 millones de clientes en la Capital Federal y al Sur y Este
del Gran Buenos Aires. 5omos la Distribuidora de gas mas grande de la Argentina.
¥ ser grande es estar pensando en llegar, siempre, con calidad y servicio, www.metrogas.com.ar
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Premio “l.

N.d. - 3M”

sobrg 9ya0 - 2011

Los premios “L.A.S. — 3M Argentina” tienen como objetivo, reconocer y
estimular aquellas destacadas acciones Educativas — Técnicas y de Gestion,
dirigidas a optimizar los aspectos relacionados con la
Higiene y Seguridad en el Trabajo, la Prevencion de Accidentes y
Enfermedades Ocupacionales.

PREMIO 1
“ESCUELA SUPERIOR”

+ Consistente en un Set de Productos y Equi-
pos 3M para uso Profesional, a otorgar al Estu-
diante con Mejor Promedio de la materia “Ele-
mentos de Proteccién Personal”, de la Carrera
de Técnico Superior en Seguridad e Higiene
en el Trabajo que se dicta en la Escuela Su-
perior, dependiente del Instituto Argentino de
Seguridad, Promocién 2010 y se entregard en
el Acto de Colacidn de Grados, el dia Lunes
|8 de Abril pxmo., a las 20:30 horas en el Sa-
|6n “Retiro’” del Sheraton Hotel, sito en Avda.
Leandro N.Alem [ 151 —Piso |° - Ciudad Au-
ténoma de Buenos Aires.

PREMIO 2
“HIGIENE Y SEGURIDAD”

* Dirigido a Responsables de Servicios Inter-
nos ¢ Externos de Higiene y Seguridad en el
Trabajo, de Empresas radicadas en la Republica
Argentina. El Premio tiene cardcter “ABIERTO"
y consiste en:

* Un vigle a EEUU. al Centro de
Innovacion de 3M en St. Paul, Minnesota v al
Congreso del National Safety Council, que se
realizard del 30/10/1'1 al 4/11/11, en Filadelfia.

* Coordinacién, Pasajes y Estadia a
cargo de 3M Argentina.

Noficias LA.5. /

Se otorgaran dos Premios iguales, a saber:
CATEGORIA |—SEGURIDAD EN EL TRA-

BAJO, que involucrard lo referido a la Preven-
cion de Accidentes del Trabajo.

CATEGORIA 2- HIGIENE INDUSTRIAL,
que involucrard lo referido a la Prevencién de
Riesgos, desencadenantes de Enfermedades
del Trabajo.

Los Postulantes deberdn enviar por correo al
LAS. — Avda. Callao 262 — Piso 4° - (1022) -
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, antes del
|8 de Marzo del 201 |, un breve Curriculum
y Antecedentes de Actuacién en actividades
vinculadas a la Prevencion y Reduccion de Ac-
cidentes y Enfermedades del Trabajo, segin la
Categorfa que hayan optado, con informacién
de los resultados favorables en la/las Empresa/s
donde llevd a cabo la Gestidn, con un maximo
de 5 Pédginas (A4) en total, escrito a maquina
6 PC.

* La Seleccién serd efectuada por el LAS.y su
entrega se llevard a cabo el dia Lunes 18 de
Abril 201 |,alas 8:15 horas,durante el Acto de
Apertura del XIV CONGRESO ARGENTINO
DE SEGURIDAD, SALUD OCU-PACIONAL,
RECURSOS HUMANOS, MEDIO AMBIENTE
Y COMUNIDAD, que tendrd lugar en el Saldn
“Retiro” del Sheraton Hotel, sito en Avda. L. N.
Alem 151 — Piso |° - Ciudad Auténoma de
Buenos Aires.
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